Toluca, México a 21 de mayo del 2025

Asamblea Estudiantil de la Facultad de Medicina

RESPUESTA AL PLIEGO PETITORIO

1. Accesibilidad universal y adecuacion de espacios para personas con discapacidad

a. La infraestructura actual de la Facultad de Medicina presenta serias deficiencias en
términos de accesibilidad para personas con discapacidad. Es urgente garantizar condiciones
dignas e inclusivas para toda la comunidad, por lo que se solicita:

i. La rehabilitacion y mantenimiento inmediato de los elevadores existentes, los cuales se
encuentran en desuso, afectando el desplazamiento seguro quienes los necesitan.
Respuesta:

Para ser precisos, el elevador del Edificio A de la Facultad de Medicina dej6 de funcionar en
el afio 2009 y al inicio de mi Administracion dirigi un oficio firmado por ex-Directores de
nuestra Facultad al entonces Gobernador del Estado de México “Lic. Alfredo del Mazo
Maza” (Anexo 1) solicitando apoyo para cambiar el elevador, no obstante dicho oficio no fue
bien tomado por la Administracion 2021-2025 de la UAEMéx y se me indicd que no estaba
autorizado a dirigir un oficio directamente al Gobernador, sin embargo tampoco hubo
respuesta positiva a las peticiones dirigidas posteriormente a la UAEM¢éx para cambiar el
elevador (Anexos 2, 3 y 4). Un servidor no ha dejado de insistir en esta necesidad, por lo que,
en el proceso actual de eleccion de Rectoria, he estado entregando una carta a las candidatas
(Anexo 5), para que se me permita rehabilitar o colocar un nuevo elevador SIN PEDIRLE
UN SOLO PESO a la Universidad, pues como no ha habido apoyo institucional para este
proyecto, lo haremos con el soporte de egresados, quienes en cantidades diversas estan
ayudando a juntar el recurso. Esperamos que la nueva Administracion de la UAEMéx para
el periodo 2025-2029, nos permita concretar este proyecto y sinceramente espero el respaldo

de la comunidad de estudiantes, docentes y trabajadores para concretarlo.



ii. La construccion e instalacion de rampas de acceso funcionales en puntos estratégicos como
el acceso principal, aulas, biblioteca, cafeteria y areas comunes.

Respuesta:

Es sin duda una peticion justa y que debe atenderse de forma progresiva. Cabe hacer mencion
que el personal de mantenimiento adscrito a esta institucion solo tiene conocimiento basico
para la construccion de dichas rampas. No obstante, se realizé un diagnostico con el personal
de mantenimiento para la construccion e instalacion de las rampas solicitadas. Es asi como,
al inicio de esta Administracion se instalaron rampas en el area de auto acceso.

También se ha cotizado una rampa para acceder a la Direccion, la cual tiene un costo de 30
mil pesos, pero paraddjicamente, en caso de ponerse bloquearia el paso del pasillo afuera de
dicha oficina.

En cuanto a su peticion en el acceso principal, se colocara un riel en la parte superior del
acceso, para que haya entrada a personas con capacidades diferentes a la brevedad. En la
cafeteria se colocard rampa de acceso la proxima semana. También se colocard una rampa
frente a las aulas de Médico Cirujano del Edificio “B”. Asi mismo comento que tenemos 21
rampas construidas distribuidas en todo este espacio académico (Archivo “Evidencia
complementaria’).

Comento que la Biblioteca de 4rea si cuenta con rampa de acceso, pero dicho espacio depende
de la Direccion de Infraestructura Académica de la UAEMéx y no de este Organismo

Académico.

iil. Se solicita la instalacion de guias podotactiles (piso tactil) para personas con discapacidad
visual, conforme a la Norma Mexicana NMX-R-050-SCFI-2006 sobre accesibilidad en
edificios. Estas guias permitirian el desplazamiento seguro y autonomo del estudiantado con
discapacidad visual en todas las instalaciones de la Facultad.

Respuesta:

Es una propuesta muy necesaria. Se enviara oficio el 21 de mayo del presente afio de solicitud
a la Secretaria de Administracion con atencion a la Direccion de Obra Universitaria para la

instalacioén de guias podotactiles.



iv. La adaptacion progresiva de la infraestructura de acuerdo con lo establecido en la Ley
General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad y las normas oficiales mexicanas
en materia de accesibilidad (NOM-001-SSA3-2012 y NMX-R-050-SCFI-20061
garantizando el principio de equidad y no discriminacion.

Respuesta:

Entre las acciones que se han hecho en esta administracion estdn la rehabilitacion de los
banos del Auditorio “Dr. Gustavo Baz Prada”, los cuales durante al menos un lustro fueron
utilizados como bodegas. La importancia de su rehabilitacion reside en que estan en planta
baja y pueden ser usados por personas con alguna discapacidad cuando hay eventos. Por otra
parte, ya se analizd un proyecto para poner un salvaescaleras en el Edificio C (Anexo 6), de
tal manera que personas con alguna discapacidad o mayores de edad pueden subir a oficinas,
aulas o laboratorios de ese Edificio, no obstante, en un primer andlisis de factibilidad se
encontré inviable por reducir el espacio en caso de una evacuacion. Sin embargo, se siguen

estudiando alternativas para mejorar la accesibilidad en nuestra Facultad.

b. Estas acciones no solo son legalmente obligatorias, sino también éticamente
fundamentales para construir una facultad verdaderamente incluyente y respetuosa de los
derechos humanos.

Respuesta:

Las propuestas son inteligentes y necesarias, sin embargo, la solucion definitiva, como lo
expres¢ en el minuto 42 con 35 segundos del siguiente  video

https://www.youtube.com/watch?v=ubTnN6jEtQI, es que podamos contar con un nuevo

campus.

2. Reparacion estructural de la red hidraulica y solucion definitiva a los cortes de agua

a. Renovacion urgente y completa de la red hidraulica del plantel, asi como el reemplazo de
tuberias deterioradas y mantenimiento de los tanques de almacenamiento.

Respuesta:

Se llevo a cabo la revision de la tuberia galvanizada de agua potable, la cual data del afio de
1966. Debido a que es una tuberia subterranea y de la que se carecen planos, no se puede

tener un diagnostico muy real del problema que presenta, sin embargo, se ha observado que


https://www.youtube.com/watch?v=ubTnN6jEtQI

cuando se cierra la valvula de esta tuberia, el suministro del agua es de mayor duracion, por
lo que se deduce que existe una fuga que no es visible por ser subterranea.

Por nuestra parte, ya hizo un desvio de tuberia donde presumiblemente habia una fuga,
ademas se instald un tanque independiente para proveer agua a la cafeteria, y ya teniamos
también el proyecto de hacer un sistema de captacion de agua pluvial (Anexo 7), incluso
antes de que la Administracion de la UAEM¢éx nos apoyara con la colocacion de un sistema
moderno para este fin.

Personal de mantenimiento sugiere reemplazar con tuberia visible termofusionable (tubo
plus) las areas que suministra el servicio de agua que son: Bioterio, bafios de aulas del edificio
“B”, laboratorios de Nutricion, consultorios (de ISSEMYM y de Nutricion), area de
Coordinaciones y el lavadero de mantenimiento. Eso no garantiza que se cuente con agua
potable debido a que el desabasto continuo proviene de la escasez de agua es un problema
general en el Estado de México.

En las siguientes semanas se trabajara con el personal de mantenimiento para hacer las
adecuaciones y dependemos del presupuesto que se tenga asignado para la compra del
material que se requiera.

Es importante resaltar que la Facultad de Medicina es de los pocos Organismos Académicos
que cuentan con agua potable y que cuando se queda sin suministro se compran pipas para
contar con agua toda la semana y abastecer este espacio.

Como todos sabemos el problema del agua no cesara y, por el contrario, las proyecciones
establecen que ird empeorando por lo que deberemos actuar en conjunto como sociedad para
consumir menos agua y para buscar que se capte naturalmente mas en las areas verdes del

Valle de Toluca.

b. La solucion definitiva a la fuga hidraulica histdrica de la facultad, misma que lleva afios
sin ser atendida, representa un desperdicio de recursos y un riesgo estructural para la
infraestructura del edificio.

Respuesta:

La actual Administracion de la Facultad de Medicina, desde el inicio de actividades del
periodo 2022-2026 se mand6 un oficio a Obra Universitaria para analizar el problema y

planear estrategias de solucion. Por el momento, con las desviaciones de tuberia que se han



hecho se tiene controlado el problema, a menos que se dejen abiertas llaves por accidente en

cualquier parte de la Facultad.

c. La garantia de acceso continuo y seguro a agua potable en todos los edificios,
especialmente en sanitarios, laboratorios y areas comunes, en cumplimiento de los principios
establecidos en la Ley General de Salud y en apego a los articulos 4 y 123 constitucionales,
que reconocen el derecho humano a un entorno sano y condiciones dignas de trabajo y
estudio.

Respuesta:

Para darle seguimiento, primero se tiene que analizar la calidad del agua y con ello, las
autoridades respectivas y la Administracion Central de la Universidad dictaran la conducta a
seguir. En otros lugares como laboratorios se puede analizar el agua, pero antes es necesario
analizar y darnos cuenta de que no se recomienda la ingesta de agua en estos lugares el tipo
de sustancias que se manejan, pero esta es una oportunidad de colaboracién con otras

instituciones para estudiar como esté el agua que nos llega.

3. Asignacion adecuada y oportuna de campos clinicos.

a. Es fundamental que la asignacion se realice en tiempo y forma, con personal docente
capacitado y especializado en su area, pues de ello depende la calidad y seguridad de la
formacion practica del estudiantado. La falta de coordinacion o la asignacion arbitraria
compromete directamente la formacion profesional.

Respuesta:

La asignacion de campos clinicos se hace con meses de anticipacion, de hecho, esto esta
regulado por los convenios con cada institucion de salud. Por ejemplo, en algunos casos nos
piden las listas de los alumnos con 100 dias de anticipacion antes de empezar el semestre, y
para ello se debe contar con las calificaciones vigentes mas proximas. Ademas, cada
institucion de salud hace un analisis de factibilidad de la propuesta de cada docente.

Para el caso de la Licenciatura de Nutricion la publicacion de la plantilla se realiza previo al
proceso de reinscripcion, asi los estudiantes tienen la oportunidad de investigar las
caracteristicas de las sedes clinicas, ubicacion y profesores. Los profesores cuentan con el

perfil y la experiencia en el ambito clinico-hospitalario.



4. Reparacion del sistema de purificacion de agua.

a. El agua proveniente del purificador ha provocado casos de gastroenteritis. Exigimos su
reparacion y mantenimiento para que vuelva a ser potable y segura.

Respuesta:

Al purificador se le ha dado mantenimiento y reparacion desde mayo del 2024 hasta febrero
2025. Cabe mencionar que el agua es potable y confiable para su consumo debido a que se

cambian los filtros en tiempo y forma (Archivo “Evidencia complementaria”).

5. Dotacion de bibliografia basica y suficiente (fisica o digital).

a. La ausencia de textos clave impide el acceso equitativo a informacion cientifica. Es
indispensable que la biblioteca cuente con los libros esenciales del plan de estudios, en todos
sus nucleos. Las ciencias de la salud son un area en constante actualizacion, por lo que el
acceso libre a materiales confiables y actualizados es imperativo.

Respuesta:

La Biblioteca Digital de la UAEME¢x, con cerca de 500 mil libros digitales es una fuente muy
variada y completa de recursos incluso con modelos anatdmicos en 3D. En este momento el
link se encuentra inactivo, por lo que esperamos el restablecimiento de los sistemas digitales
de la UAEM¢x para aprovechar todos los recursos disponibles. Por otra parte, pese a que ya
no existe el rubro para comprar libros, la Facultad de Medicina ha logrado donaciones
constantes de libros para enriquecer nuestro acervo. He solicitado a la Biblioteca de Area
informacion constante del material bibliografico donado y solicitaré una actualizacion para

darla a conocer a todos los estudiantes.

6. Mejora de materiales y equipos de laboratorio.

a. Las practicas de histologia, fisiologia, bioquimica, entre otras, se ven obstaculizadas por
microscopios defectuosos, laminillas deterioradas y equipos obsoletos. Exigimos
mantenimiento de la infraestructura, y reposicion y adquisicion de materiales para garantizar
el aprendizaje practico en todos los laboratorios.

Respuesta:

Es un compromiso y obligacién de Administracion 2022-2026 de la Facultad de Medicina,

mantener las instalaciones lo mejor posible. Es importante tener como antecedente el hecho



de que, después de un trabajo intensivo en el proceso de acreditacion reciente para Médico
Cirujano (Anexo 8), revisores externos como el Consejo Mexicano para la Acreditacion de
la Educacion Médica, A.C. (COMAEM), otorgaron la Acreditacion con reconocimiento
internacional por parte de la World Federation for Medical Education, para la Licenciatura
de Médico Cirujano (Anexo 9) , siendo la primera vez que se logra esta categoria en toda la
historia de la Facultad, y es importante mencionar que esta Acreditacion fue con
acreditadores que estuvieron de forma presencial revisando las instalaciones de la Facultad,
constatando mejoras significativas en infraestructura y todos los rubros con relacion al
proceso de acreditacion del afio 2018 (Anexo 10).

La Licenciatura de Nutricion fue reacreditada también y los evaluadores constataron las
mejoras en instalaciones con relacion a afios anteriores (Anexo 11). Las Licenciaturas de
Fisioterapia y Terapia Ocupacional también fueron evaluadas con todo e infraestructura,
logrando la vigencia en su reconocimiento por Los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES) (Anexos 12 y 13) y estas importantes
licenciaturas cuentan con las aulas mas modernas de la Facultad. Finalmente, y no menos
importante, la Licenciatura de Bioingenieria Médica fue evaluada favorablemente por los
CIEES (Anexo 14).

Se han enviado listado de equipamiento y mantenimiento que requiere este Organismo
Académico a través de diferentes oficios y estamos en espera de la respuesta por parte de la
Universidad.

Cabe mencionar que el mantenimiento correctivo y preventivo de equipos de laboratorio
depende de la suficiencia presupuestal asignada, debido a que son cuentas controladas por la
Direccion de Programacion y Control Presupuestal de la UAEM¢éx, quienes asignan el
recurso a dichas cuentas.

En el caso especifico del Laboratorio de Histologia, este ha sido renovado con microscopios
con pantalla digital, un microscopio de ultima tecnologia para el instructor, pantalla y
mantenimiento en general. Las laminillas han sido sustituidas, pero estaremos atentos a

conseguir mas.



b. Solicitamos un programa de mantenimiento técnico constante para equipos de laboratorio
como microscopios, centrifugas, incubadoras, osciloscopios, estaciones de soldadura,
fuentes, etc., esenciales para la correcta ejecucion de practicas.

Respuesta:

Los programas de mantenimiento para equipos de laboratorio corresponden en primera
instancia a los programas de cobertura cuando se adquieren. Una vez que se acaba su
cobertura entonces el mantenimiento depende de recursos que consiga cada responsable a
través de proyectos de investigacion o con peticiones y gestiones de cada responsable ante la

Administracion Central pues los programas de mantenimiento ingresan a licitaciones.

c. Demandamos la reparacion urgente de las filtraciones en los nuevos laboratorios de
Nutricion, que, pese a su reciente construccion, nunca han sido utilizados. Ademads, se
requiere abastecimiento constante de gas, agua y electricidad, asi como materiales basicos
como cubrebocas y cofias en laboratorios de microbiologia, bromatologia y otros.
Solicitamos también la reparacion de equipo esencial como la incubadora del laboratorio de
dietética, la cual permanece fuera de servicio.

Respuesta:

Esta administracion ha solicitado tanto a la Secretaria de Administracion, como a la empresa
que construyé el Edificio, para que se atiendas las numerosas fallas documentadas,
recibiendo la ultima visita el pasado 22 de abril del presente, estando presentes personal de
la Direccion de Obra Universitaria, de la Empresa constructora y de la Facultad de Medicina.
Quien esto escribe ha dirigido copia al Organo Interno de Control de la UAEMéx, acerca de

la peticion hecha a la empresa responsable (Anexo 15).

7. Acceso gratuito a plataformas educativas digitales.

a. Herramientas digitales como Lecturio, Complete Anatomy, Osmosis, entre otras, refuerzan
el estudio autébnomo, interactivo y actualizado. No todos los estudiantes pueden costear
suscripciones, por lo que se exige acceso institucional mediante el correo UAEMéx.
Respuesta:

Esta valiosa peticion debe dirigirse a la Direccion de Infraestructura Académica de la

UAEMEx, instancia que analiza todas las propuestas y que hace el seguimiento de uso de



cada plataforma. La Facultad de Medicina apoyara que se incluyan estas plataformas y de

conseguirse promovera su uso para que se mantengan.

8. Renovacion de los cadaveres en el area de diseccion.

a. La observacion directa de estructuras anatdémicas es indispensable.

Actualmente, los cadaveres para diseccion anatdémica estan en condiciones inadecuadas.
Proponemos convenios con SEMEFO u otras instituciones para su renovacion periodica
(cada uno o dos semestres).

Respuesta:

Entendemos la importancia de contar con cadaveres para la ensefianza. En este sentido, La
Facultad de Medicina tiene vigente un Programa de Donacion Cadavérica (Anexo 16), el cual
incluso ya ha logrado que hayan acudido a la Facultad un par de personas que se han anotado
como donadores voluntarios de su cadaver cuando fallezcan. Ademas de esto, la Facultad de
Medicina ha dirigido cartas a la UNAM para gestionar que se nos pueda proveer de

cadaveres.

9. Renovacion integral de la Osteoteca

a. Una categorizacion adecuada de las piezas Oseas por sistema, tipo y caracteristicas
anatomicas.

b. La reorganizacion y almacenamiento seguro de los huesos, bajo condiciones que eviten su
deterioro.

c. Un programa permanente de limpieza, conservacion y blanqueamiento de los huesos,
utilizando materiales que no comprometan su estructura ni valor educativo.

d. La implementacion de un programa de escaneo y digitalizacion en 3D, que contemple el
escaneo de piezas anatomicas clave para su preservacion y reproduccion y la adquisicion de
impresoras 3D y filamento adecuado para crear modelos anatomicos resistentes, accesibles
y didacticos, que puedan utilizarse en clase como complemento al material fisico real.
Respuesta:

Estas son propuestas muy valiosas. Se gestionara la adquisicion de materiales como acrilico
o contenedores adecuados para la organizacion y preservacion del material anatdmico, asi

como la instalacion de letreros de identificacion para facilitar su uso.



Continuaremos con el tratamiento y barnizado de las piezas anatomicas faltantes, asegurando
su conservacion adecuada. Ademas, se trabajarda en la gestion de convenios
interinstitucionales con la Facultad de Arquitectura y la Licenciatura en Bioingenieria de la
Facultad de Medicina, con el fin de realizar la reproduccion de modelos anatoémicos en 3D
que sean necesarios para la ensefianza.

Por ultimo, se evaluara la implementacion de clases vespertinas de tutoria y/o cursos
intersemestrales, para reforzar el aprendizaje practico y la comprension de los materiales

anatdomicos.

10. Actualizacion del equipo en el Laboratorio de Habilidades Clinicas.

a. Muchos simuladores y maniquies son obsoletos o se encuentran en mal estado. Exigimos
actualizacion para garantizar una ensefianza realista, segura y eficaz de procedimientos
clinicos con simulaciones de calidad.

Respuesta:

Hace un mes, entregué¢ al Jefe del Laboratorio de Habilidades Clinicas un catalogo de
maniquies y equipo para evaluar necesidades y pedir cotizaciones. Dependiendo de la opinion
del experto se hardn las gestiones para obtener recursos que nos permitan renovar ese

Laboratorio.

11. Mejoras en la biblioteca: casilleros y mas ejemplares.

a. Se exige la instalacion de mas casilleros para ingresar a la Biblioteca de Area “Dr. en Q.
Rafael Lopez Castafiares”, asi como implementar mecanismos de cerradura en cada uno, y
la adquisicion de mas ejemplares de consulta, tanto en formato fisico como digital, dado que
la disponibilidad actual es limitada, afectando la preparacion académica. La Biblioteca de
Area debe ser un espacio funcional, con ejemplares suficientes para cubrir las necesidades
del alumnado en todas las areas de los planes de estudio.

Respuesta:

La Biblioteca de Area “Dr. en Q. Rafael Lopez Castafiares” depende de la Direccion de
Infraestructura Académica de la UAEMEéx, por lo que es necesario canalizar estas sugerencias

a dicha Direccion.
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12. Mayor oferta de grupos y docentes en unidades académicas optativas

a. Muchos estudiantes no pueden tomar las optativas deseadas por falta de cupo. Exigimos
mayor asignacion docente y apertura de grupos.

Respuesta:

La autorizacion de apertura de grupos depende de la Direccion de Control Escolar (DCE) de
la Administracién Central. Por lo que respecta a la Facultad de Medicina contardn con el
respaldo cuando se requiera hacer una peticion especifica.

La licenciatura en Nutricion realiza una pre-oferta de las Unidades de Aprendizaje (UA)
optativas para conocer los deseos de inscripcion de los alumnos y programar las UA optativas
que ellos elijan, asi como el nimero de grupo, considerando el criterio de la DCE de autorizar

grupos con capacidad mayor a 15 estudiantes.

13. Respeto al promedio interno en procesos de seleccion.

a. Exigimos que en procesos como eleccion de grupos, internado o servicio social se
considere unicamente el promedio obtenido en unidades cursadas dentro de UAEM¢éx. Esto
promueve equidad académica y evita el favoritismo o ingreso injustificado de personas
externas.

Respuesta:

Todos los alumnos que estan inscritos en nuestro plantel cuentan con los mismos derechos y
discriminar a compafieros provenientes de escuelas incorporadas al pretender que se
inscriban de forma diferenciada que el resto de los alumnos contraviene los Derechos
Humanos, constituyendo un acto sujeto de demandas y de amparos.

La aplicacion de los derechos humanos a la que se encuentran obligadas todas las autoridades

se rige por los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

14. Transparencia en practicas, plazas de internado, servicio social y més sedes en zonas
accesibles.

a. Se ha denunciado falta de claridad y distribucion inequitativa. Las sedes deben ampliarse
y distribuirse considerando ubicacion, capacidad y condiciones de trabajo, educacion y
bienestar mental.

Respuesta:
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Es una preocupacion sana y valiosa. En este afio nos hemos dirigido a la Secretaria de Salud
para que sea dicha instancia la que lleve de forma directa la asignacion de plazas de internado
y servicio social. Cabe mencionar que el afio pasado se asignaron 313 plazas de internado.
Es importante mencionar que las sedes y plazas de internado se programan con al menos seis
meses de anticipacion por parte de la Secretaria de Salud, aunque un problema vigente en

todo el pais es la saturacion de campos clinicos para hacer el internado.

b. Demandamos que la Facultad formalice convenios con el sector publico y privado, para
ampliar la oferta de practicas profesionales y asegurar que las plazas sean relevantes para el
perfil profesional del egresado.

Respuesta:

La Facultad cuenta con numerosos convenios con el sector publico y privado para este fin, y
se pueden acercar al Departamento de Extension y Vinculacion de la Facultad para consultar
todos los disponibles, sin embargo, si existiera alguna solicitud en particular respaldaremos

la generacion del convenio respectivo.

c. Se solicita que el servicio social pueda iniciarse al haber cursado el 70% de los créditos
académicos, facilitando la transicion del estudiantado al campo profesional.

Respuesta:

El Servicio Social estd normado por Legislacion de caracter Federal, la cual sobrepasa el
marco de actuacion de la Facultad de Medicina y de la misma UAEMéx (Anexo 17). Insto a
dirigir esta inquietud a la H. Camara de Diputados y a la H. Camara de Senadores, tal cual
yo lo intenté cuando era estudiante de Medicina y cuyo proceso narro en mi libro:

Cambios necesarios al Sistema de Salud en México
Editorial: Hugo Mendieta Zeron

Fecha de publicacion: 7 mayo 2011

Idioma: Espaiol

Numero de paginas: 166 paginas

ISBN-10: 6070043537

ISBN-13: 978-6070043536

Peso del articulo: 204 g

Dimensiones: 14.8 x 0.97 x 21 cm
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15. Regularizacion del ingreso desde escuelas incorporadas (UNSA y otras).

a. La UAEM¢x ha recibido alumnos por acreditacion de materias sin procesos justos ni
claros. Exigimos una regulacion que involucre exdmenes de admision y examenes para cada
unidad de aprendizaje que sea reacreditada, asegurando que la admision se base en méritos
académicos, no en pagos ni privilegios.

Respuesta:

La normatividad para cambios de plantel de instituciones incorporadas viene de la
Administracion Central. Este proceso esta legislado y se basa en la capacidad de absorciéon
por cohorte de alumnos, siendo asi, cuando hay generaciones con pocos estudiantes existen
mas espacios para aceptar cambios de plantel.

Como se dijo, los cambios de plantel estan determinados por la capacidad de absorcion que
tiene cada semestre la Facultad de Medicina, y que se planea con cohortes historicas. En los
dos ultimos periodos de ingreso, se dio un fenémeno en el cual, pese a haber aprobado el
examen de admision, principalmente a la Licenciatura de Médico Cirujano, decenas de
candidatos presentaron el examen en mas de una universidad y al haber sido aceptados en
dos o mas, optaron por quedarse cerca de sus lugares de origen, quedando generaciones muy
cortas y por ende con déficit de alumnos para completar grupos, por lo que hubo mas
capacidad de absorcion, si no se aceptan cambios de plantel cuando hay generaciones
pequefias en Toluca, también se afecta a los docentes, pues pierden su antigliedad en
ISSEMYM al no haber grupos que ofrecerles. Nuevamente es importante aclarar que la
prioridad en cuanto a cambios de plantel la tienen los alumnos de Unidad Académica
Profesional Chimalhuacan. Esta Facultad no acepta ni aceptara ningiin cambio de plantel por
pago alguno, participa toda una comision de este espacio académico para verificar
documentos y promedios de los aspirantes. Si existiese evidencia de que alguien ha recibido

algiin pago es muy importante entregar la evidencia para proceder legalmente.

16. Compromiso docente y trato respetuoso al estudiantado

a. Exigimos puntualidad y cumplimiento estricto de los horarios por parte del personal
académico. La ausencia reiterada de docentes y el trato despectivo o negligente vulnera los
principios fundamentales del respeto universitario y afecta directamente la formacion

profesional. Es necesario garantizar un entorno educativo ético y digno.
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Respuesta:
Es una obligacion que los alumnos sean tratados con respeto y las puertas de la Direccion

siempre estan abiertas para atender cualquier problema con los maestros.

17. Asignacion de docentes con perfil académico adecuado

a. Solicitamos que se asignen profesores con experiencia clinica y académica congruente con
los contenidos de cada unidad de aprendizaje. La cobertura de grupos no puede estar por
encima de la calidad educativa.

Respuesta:

Es una peticion que abona a la busqueda de excelencia. Se pretende que sea asi y se verificara
que se busquen los mejores perfiles disponibles, muchas veces limitados por la escasez de
especialistas en algunas areas y también por la opcidon de que los médicos contactados opten
por dar clases para otra Escuela o Facultad de Medicina.

Los profesores que imparten clases en la Licenciatura en Nutricion tienen el perfil académico
y la experiencia laboral deseada para cada UA. Con respecto a las demandas de los
estudiantes se tiene implementado el uso de una bitacora (formulario) que se activa cada
periodo con la finalidad de que los estudiantes plasmen sus inquietudes y quejas ante alguna
situacion con alguno de los profesores, esta inquietud es atendida por la Coordinacion de la
Licenciatura de manera directa y respetuosa con el profesor llegando asi a acuerdos y
conciliaciones en donde ninguna de las 2 partes resulte afectada. El cambio de profesor de

un grupo ya se ha realizado, mediante la justificacion y exposicion de motivos debida.

b. Solicitamos que el cumplimiento de los planes de estudio y curriculo por parte del
profesorado tenga peso en su evaluacion docente (apreciacion estudiantil), y que se garantice
que la misma tenga un impacto real, promoviendo la mejora continua del cuerpo docente.
Asimismo, debe garantizarse el respeto a las solicitudes de cambio de docente cuando existan
razones fundadas

Respuesta:

Esta administracion estd muy interesada en la Apreciacion estudiantil, y nos parece
sumamente importante que esta evaluacion la hagan los alumnos con plena libertad para que

sea real.
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c. Exigimos la publicacion de resultados globales de las evaluaciones docentes -
(resguardando el anonimato de estudiantes), como herramienta para la. mejora continua y la
toma de decisiones basadas en evidencia.

Respuesta:

Poner una lista de docentes con las evaluaciones y que estas sean de consulta publica
posiblemente viole Leyes como la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales, pero invito
a tener reuniones con cada Coordinaciéon de Licenciatura para comentar los casos de

profesores que consideren.

18. Actualizacion curricular y metodologica

a. Exigimos una revision profunda del mapa curricular, con especial atencion a los
contenidos, horas practicas y modalidad (presencial o virtual). Deben integrarse enfoques
pedagogicos contemporaneos y recursos digitales, con el objetivo de sustituir metodologias
obsoletas centradas en la memorizacidn, por estrategias activas, creativas y reflexivas que
fomenten aprendizajes significativos, y pensamientos critico y analitico.

Respuesta:

Cada Licenciatura cuenta con un Comité de Curricula encargado de analizar los planes de
estudio y proponer actualizaciones, sin embargo, el cambio de un Plan de Estudios esta
supeditado a procesos y tiempos definidos por la Secretaria de Educacion Publica. Ojalé que
se pudiera hacer con mucha mayor celeridad.

Desde el mes de enero del presente afio, el Comité de curriculo de la Licenciatura en
Nutricion se encuentra trabajando en la evaluacion integral del plan de estudios para valorar
la reestructuracion de UA y contenidos de este plan. Durante esta evaluacion se valorard la
congruencia de las UA, contenidos, objetivos, horas tedrico-practicas, etc. Cabe destacar que
el comité se encuentra integrado por profesores de los 3 espacios que imparten la Licenciatura
en Nutricion (CU UAEM Amecameca, UAP Acolman, Facultad de Medicina).

La apertura de grupos o cursos intersemestrales depende de la demanda estudiantil, la ultima
vez que la Licenciatura abrid curso intersemestral por esta solicitud fue en el periodo 2023-

J.
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b. Exigimos la creacion de programas obligatorios intersemestrales de formacion docente de
caracter obligatorio para las cinco licenciaturas. que se imparten en la facultad de medicina,
asi como posgrados, con talleres en nuevas tecnologias, estrategias didacticas y actualizacion
constante.

Respuesta:

Se cuenta con los cursos que se ofrecen a través de la Direccion de Desarrollo del Personal
Académico (DIDEPA) y que abarcan desde Talleres de como elaborar reactivos a cursos de
inteligencia artificial. La mayoria de los cursos se ofertan de acuerdo con las peticiones que
hace cada Escuela o Facultad y que parte de un cuestionario de intereses a la planta docente.
Tomar cursos es muy importante para las evaluaciones a las que son sujetos los docentes, sin

embargo, no existe un mecanismo de obligatoriedad.

19. Impulso a la investigacion y formacion cientifica

a. Solicitamos la incorporacion de proyectos de investigacion desde los primeros semestres
de la licenciatura, acompanados de tutoria académica y estimulos. Se propone la realizacion
anual o bianual de Congresos, Encuentros, Seminarios, entre otros tipos de eventos
académicos y cientificos, enfocados en las cinco licenciaturas y posgrados impartidos en la
Facultad de Medicina, con talleres practicos, conferencias nacionales e internacionales y
convenios con asociaciones profesionales. El acceso a intercambios académicos debe
ampliarse y facilitarse mediante apoyos institucionales.

Respuesta:

Es sumamente agradable el interés por la investigacion de los alumnos, siendo ademas uno
de los parametros de evaluacion con fines de reacreditacion. Se puede hacer la acotacion de
que en nuestras licenciaturas existen UA que incluyen la elaboracion de protocolos de
investigacion. Por otra parte, la planta docente de la Facultad de Medicina es receptiva
cuando un estudiante se acerca para hacer un proyecto de investigacion. Esto se puede
corroborar el buscar en Google Scholar la produccion cientifica de nuestros maestros,
encontrando en esos articulos, capitulos de libros y libros la participacion de nuestros
estudiantes.

No omito mencionar la importante difusion de becas para acudir a cursos presenciales y

virtuales, estando un acumulado de mas de 500 mil pesos por este concepto en lo que se lleva
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de la Administracion 2022-2026, beneficiando a estudiantes que han respondido a los apoyos
brindados.

En cuanto a cursos y demas actividades académicas, se difunden continuamente este tipo de
eventos, los cuales son en su mayoria sin costo, € incluso con sede en nuestra propia Facultad
y se tienen evidencias de la asistencia de alumnos dedicados. Invitamos a seguir nuestras

redes en las que compartimos informacion de diferentes cursos.

20. Organizacion académica eficiente y balanceada

a. Demandamos una planeacion racional de horarios que considere la carga académica de
cada asignatura, distribuya las clases de manera equitativa en la semana y permita espacios
de descanso, recreacion y bienestar mental.

b. Se solicita establecer recesos fijos dentro del horario académico diario, con un tiempo
maximo de clase corrida de 50 minutos, con el fin de garantizar el bienestar mental y fisico
de estudiantes y docentes

c. Se requiere que no se excedan las 8 horas continuas de clases por dia y se eviten bloques
de “horas muertas”, ya que afectan el rendimiento y la disponibilidad del estudiantado.
Asimismo, se deben calendarizar examenes de forma razonable, evitando mas de una
evaluacion formal por dia.

Respuesta:

La planeacion de los horarios estd determinada en gran medida por la disponibilidad de los
docentes en los campos clinicos y que esté sujeto a normatividad federal, pues solamente se
autoriza que un docente en hospital tenga dos horas al dia maximo como tiempo para dar
clases y de acuerdo con esto se incorpora en nuestra plantilla docente. No obstante, se hara

una revision de los horarios para tratar en la medida de lo posible un ajuste.

d. Durante las semanas de exdmenes, se propone suspender las clases ordinarias y permitir
unicamente asesorias o sesiones de repaso opcionales, con el objetivo de fortalecer el
rendimiento y reducir el estrés académico.

Respuesta:

Cada docente decide esta situacion de acuerdo con su grado de avance.
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e. Se solicita priorizar horarios de examen para generaciones proximas a egresar, y evitar
bloqueos de horarios por parte de estudiantes que impiden el acceso equitativo a materias.
Respuesta:

Esto se puede dialogar con cada Coordinacion.

21. Reduccion de costos administrativos

a. Exigimos la eliminacion de cuotas de inscripcién y costos asociados a constancias,
reposiciones y credenciales. Estos pagos representan barreras econdmicas importantes,
especialmente en un contexto donde la educacion publica debe garantizar el acceso sin
discriminacion por motivos econémicos.

Respuesta:

El aspecto de las cuotas de inscripcion es competencia de la Legislatura local, pues se tendria
que modificar la Ley de la Universidad, acciones que no pueden hacer ni la Facultad de
Medicina ni la UAEMéx.

Los costos asociados a constancias, reposiciones y credenciales se pueden comentar en la

sesion del H. Consejo de Gobierno del siguiente mes.

22. Mejora de atencion administrativa y eficiencia en tramites

a. Se exige atencion pronta, respetuosa y efectiva en tramites escolares.

Los procesos como inscripcion deben estar libres de irregularidades y opacidad. Los tramites
esenciales para el ejercicio pleno de derechos universitarios deben ser gratuitos.

Respuesta:

Los procesos de inscripcion se determinan en sesiones del H. Consejo de Gobierno, con la
opinidn de los alumnos consejeros, quienes pueden recabar las sugerencias de la comunidad.
La gratuidad de los tramites de inscripcion y reinscripcion dependen de que se cambie la

Legislacion universitaria por parte del Poder Legislativo del Estado de México.

23. Saneamiento e infraestructura funcional.
a. Se requiere mejorar de manera urgente la limpieza, mantenimiento y suministro continuo
de papel higiénico, jabon y agua en los sanitarios de la Facultad. Como estudiantes de salud,

exigimos espacios acordes a los estdndares basicos de higiene y salud publica.
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Respuesta:

Desde el afio pasado 2024, los consejeros universitarios se acercaron a la Subdireccidén
Administrativa para solicitar el suministro de papel higiénico, jabon y sanitas, por lo que de
inmediato se implementé el programa de abastecimiento de dichos insumos, igualmente se
cambiaron candados de despachadores para evitar el mal uso (Archivo “Evidencia

complementaria”).

b. Exigimos una revision integral de los sanitarios para garantizar higiene, funcionalidad y
accesibilidad. Las puertas, mamparas separadoras entre mingitorios (inexistentes en algunos
sanitarios), grifos, llaves, jaboneras y dispensadores de papel deben estar en buen estado.
Para lograrlo, se propone aumentar el presupuesto destinado a materiales de limpieza y al
mantenimiento preventivo.

Respuesta:

El personal de mantenimiento reporta a la Subdireccion las fallas de bafios, mingitorios y
puertas, el area de Recursos Materiales se encarga de suministrar al encargado de
mantenimiento los insumos para la reparacion de estos, hoy en dia no tenemos reporte de
fallas en ninguno (se envia muestra representativa de atencion al reemplazo y/o
mantenimiento de la red hidrdulica y compostura de bafios que se ha llevado en este

Organismo Académico). (Archivo “Evidencia complementaria”).

c. Se demanda un protocolo de limpieza regular y profunda para todos los espacios
compartidos, incluyendo mas no limitado a laboratorios, cubiculos, areas comunes, de
descanso, cafeterias, ya que su uso intensivo exige condiciones higiénicas adecuadas.
Respuesta:

Este Organismo Académico cuenta con 14 personas de mantenimiento en turno matutino y 3
personas con turno vespertino , distribuidas en toda la facultad y realizando diversas tareas,
cubriendo un protocolo de limpieza, durante la semana, se organizan en cuadrillas que se
encargan de barrer y limpiar la entrada principal, explanada, areas perimetrales zona Tollocan
y Carranza 'y el CACIFTO, asi como limpiar y vaciar los botes de basura, , limpieza de rejillas
de registros pluviales y azoteas de todos los edificios, posterior a esa labor, se integran a su

area de trabajo en aulas, laboratorios, oficinas, bafos de alumnos, docentes y personal
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administrativo, consultorios, osteoteca, cubiculos de investigacion, area de quirdfanos,
coordinaciones etc. (se anexa evidencia).

No estd de méas mencionar que, es urgente contar con mas personal de aseo, mantenimiento
y administrativo, pues por motivos de defunciones y jubilaciones sin reposicion de las plazas,
la situacion es critica. En mi caréacter de Director, esta y otras necesidades se han hecho llegar
a la Subdireccion Administrativa de la UAEMéx (Anexo 18), sin recibir alguna respuesta

hasta el momento.

24. Material audiovisual bésico en aulas

a. Solicitamos que cada aula cuente con su propio proyector, cables HDMI y de corriente,
adaptadores de entrada USB-C a HDMI y controles funcionales para permitir una ensefianza
eficiente. Estos recursos son indispensables para la imparticién de clases en condiciones
Optimas.

Respuesta:

Se cuenta con un programa permanente de pantallas y audiovisuales que es operado por la
Unidad de Tecnologias de la Informacion, quien se encarga de revisar, el completo
funcionamiento y en el caso de que exista una averia, se realizan papeletas de compra y
entrega de material, cabe hacer mencion que peridodicamente se compran cables HDMI ya
que son sustraidos de las aulas (se anexa evidencia).

Al respecto, es oportuno hacer de su conocimiento que diferentes pantallas no requieren
controles, pues encienden con bluetooth usando los celulares, por lo que no es imprescindible
contar con controles. Esto nos marca una pauta para capacitar a docentes y alumnos en el uso

de las pantallas a través de un celular.

25. Mejora de servicios alimentarios

a. Se exige un mejor costo-beneficio en la cafeteria universitaria. Los alimentos deben ser
higiénicos, nutricionalmente adecuados y a precios justos, acordes con la economia
estudiantil.

Respuesta:

La cafeteria de la Facultad de Medicina, asi como todas las que existen en la UAEM¢éx son

reguladas por la Secretaria de Finanzas, por lo que es necesario canalizar estas inquietudes a
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dicha dependencia. Por lo que podemos hacer en nuestro espacio, es apegarnos a la Reforma
implementada por el gobierno federal con relacion a la restriccion de comida chatarra y lo
hemos visto como una ventana de oportunidad para introducir productos sanos elaborados

por emprendedores de nuestra propia Facultad y Universidad.

b. Demandamos la instalacion de comedores universitarios subsidiados, los cuales
beneficiarian a estudiantes de bajos recursos, y que podrian ser gestionados y operados como
parte del servicio social o practicas de los estudiantes de nutricion.

Respuesta:

Esta interesante propuesta no entra en el marco de actuacion de la Facultad, pero estaremos

atentos si autoridades superiores pueden implementarlo.

26. Seguridad y accesibilidad

a. Exigimos la apertura de la entrada por la calle Jestis Carranza, mayor vigilancia en zonas
aledafias y coordinacion con Seguridad Publica para garantizar proteccion en zonas de cruce
vehicular y paradas del Potrobus.

Respuesta:

Actualmente contamos con 4 elementos de seguridad institucional en el turno matutino que
se ubican en las entradas de Tollocan (peatonal), Tollocan (vehicular) Colon (vehicular), y la
entrada de Jesus Carranza (peatonal) abierta con un horario de 7:00 a 10:00 horas con la
finalidad de realizar rondines en todo el espacio académico, a partir del dia 20 de mayo de
2025, se dejard a un elemento de seguridad de 7 :00 am a 14.00 pm, cerrando una hora para

que consuma sus alimentos.

b. Exigimos también mayor seguridad en la facultad mediante camaras, vigilancia constante
y patrullajes coordinados con Seguridad Universitaria y autoridades- locales. La inseguridad
ha derivado en multiples robos y amenazas en la zona, los cuales han sido documentados,
siendo los estudiantes los principales objetivos.

Respuesta:

Un servidor ha enviado oficios de hechos delictivos y datos de inseguridad en la zona tanto

a autoridades universitarias (Anexo 19) como a la Direccion General de Seguridad y
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Proteccion (Anexo 20). Seguiremos exigiendo mayor seguridad para nuestros alumnos,

docentes y trabajadores.

27. Ampliacion de rutas y unidades del Potrobus

a. Solicitamos nuevas rutas del Potrobus, especialmente en zonas periféricas del Valle de
Toluca, con horarios que se ajusten a las practicas clinicas. También pedimos paradas en
hospitales, clinicas y centros comunitarios donde se realicen actividades académicas
practicas.

Respuesta:

Los asuntos que tiene que ver con el Potrobus deben ser enviados a la Direccion de Transporte

Universitario, instancia que evalua factibilidad de rutas.

28. Apoyos econdmicos para participacion en congresos y Concursos.

a. Se solicita apoyo econémico y logistico (transporte, vidticos y hospedaje) para estudiantes
que representen a la Facultad en concursos, congresos, foros o simposios, como parte de su
formacion cientifica y profesional.

Respuesta:

Existe un marco regulatorio para apoyar la asistencia a eventos, esto es a través de la
Secretaria de Administracion de la UAEMéxy en el caso de alguna peticion, depende de la
suficiencia presupuestal de la que se disponga y en el caso de la Facultad no tiene recursos
para ello. Para tratar de apoyar tendriamos que generar recursos propios y que se permita

usarlos de forma agil.

29. Apoyos diferenciados para estudiantes foraneos

a. Demandamos apoyos especificos para estudiantes que vienen de otras entidades,
incluyendo becas de transporte, alimentacion y alojamiento.

Estas medidas permitiran que estudiantes foraneos puedan continuar su formacién sin
restricciones econdmicas.

Respuesta:

Todas las opciones de becas son manejadas de forma centralizada, la Facultad de Medicina

no puede asignar ningun tipo de apoyo de este tipo. Con relacion a la vivienda asequible es
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algo fuera del alcance propiamente de la Facultad de Medicina, sin embargo, en conjunto con
la Fundacion de Médicos Egresados de la Facultad de Medicina (FUMEU) se logré un
acuerdo para ofrecer hospedaje a estudiantes de la Facultad de Medicina a bajo costo y se
promocionaron en redes dos lugares diferentes con éxito. En cuanto la FUMEU publique que

hay espacios lo haremos del conocimiento de los alumnos.

30. Regulacion de précticas comunitarias

a. Estudiantes son obligados a acudir a sedes inseguras o domicilios particulares sin
acompanamiento institucional. Se propone que estas practicas se realicen unicamente en
clinicas o centros comunitarios avalados por la universidad.

Respuesta:

Para garantizar la seguridad de los estudiantes de la Licenciatura en Nutricion en el ambito
comunitario, se decidi6 desde hace varios afios, que se trabajara en subgrupos, para garantizar
la supervision de los profesores y cercania al trabajo comunitario, asi mismo, se han cerrado
aquellas comunidades que han representado un riesgo para los y las estudiantes y profesores,
considerando la asistencia de 3 subgrupos por comunidad y permaneciendo en constante
comunicacion con el coordinador de Salud comunitaria. Asi mismo, todo el trabajo se realiza

al aire libre en espacios publicos (sin ingresar a domicilios) y bajo la supervision docente.

b. Se solicita que las consultas y practicas comunitarias estén dirigidas a personas realmente
comprometidas con su salud, seguir un plan alimentario, mantener su salud cardiovascular,
etc., o bien que se enfoquen en poblaciones estables (escuelas, asilos, clinicas), para evitar el
ausentismo y mejorar los resultados de aprendizaje

Respuesta:

Esta es una ventana de oportunidad para plantear con el Coordinador de Salud Comunitaria.

Todas las propuestas de mejora son bienvenidas.

31. Actualizacién y transparencia en sedes clinicas
a. Solicitamos una base de datos actualizada, clara y verificada de las sedes clinicas
disponibles. La falta de informacion precisa genera confusion y limita la eleccion de espacios

formativos adecuados.
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Respuesta:
La importancia de hacer una preoferta es que de esta manera los alumnos pueden conocer las

opciones existentes de sedes clinicas.

32. Derechos humanos y prevencion de violencia

a. Exigimos una unidad especializada de atencion integral a victimas de acoso o violencia
con atencion juridica, psicoldgica y académica.

Ademés, se debe capacitar de manera continua a la comunidad universitaria en derechos
humanos, perspectiva de género y cultura de paz.

b. Con el objetivo de garantizar la inclusion, la no discriminacién y el respeto a la diversidad
sexual y de género, solicitamos la adecuacion de al menos un bafio por edificio como espacio
no binario, sefializado de forma clara y accesible para que pueda ser utilizado libremente por
personas que no-se identifican dentro del sistema binario de género.

Esta medida debe acompafiarse de una campaia de sensibilizaciéon permanente. que
promueva la convivencia respetuosa y libre de prejuicios.

c. Asimismo, se solicita la creacion y reconocimiento de espacios queer-friendly, seguros e
inclusivos para la diversidad sexual y de género dentro de la Facultad, que brinden seguridad
y representacion a estudiantes LGBTQ+, contribuyendo a construir una comunidad
académica diversa, segura y con perspectiva de derechos humanos.

d. Estas acciones se fundamentan en lo establecido por los articulos 1% y 4% de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que prohiben cualquier forma de
discriminacion y garantizan la igualdad entre todas las personas. Asimismo, responden al
Articulo 5% del Estatuto Universitario de la UAEMéx, que reconoce como principios
rectores de la vida universitaria el respeto a la dignidad humana, la equidad y la inclusion.
Respuesta:

Todas estas propuestas son bienvenidas e invito que se entreguen las propuestas concretas al

Comité de Equidad de Género para planear la ruta de actuacion respectiva.

33. Seguridad e infraestructura
a. Solicitamos el mantenimiento de las escaleras de caracol del edificio B, las cuales

presentan un gran riesgo de accidentes, con contrahuellas desniveladas.
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Respuesta:
Se enviard oficio el miércoles 21 de mayo del presente afio a la secretaria de Administracion

en atencion a Obra Universitaria para el mantenimiento de las escaleras.

b. Se solicita la instalacion de senalizacion adecuada en caso de sismos o incendios, asi como
la realizacion de simulacros periddicos y no solo durante el mes de septiembre.

Respuesta:

Esta es una accion que ya se ha comentado al interior de la administracion y se espera atender
en cuanto haya presupuesto. La realizacion de simulacros es una accion que se hara a la

brevedad en cuanto las circunstancias lo permitan.

c. Exigimos también mayor seguridad en la facultad mediante cdmaras, vigilancia constante
y patrullajes coordinados con Seguridad Universitaria. La inseguridad ha derivado en
multiples robos y amenazas documentadas.

Respuesta:

Se estaran colocando mas cdmaras de seguridad, las cuales ya se tienen pero falta que venga

la empresa autorizada para hacerlo.

34. Apoyo psicologico y bienestar mental

a. Se requiere la ampliacion del equipo de apoyo psicoldgico, asegurando que su personal
esté capacitado en ética profesional, perspectiva de género y atencion diferenciada. El acceso
debe ser oportuno, continuo y respetuoso.

Respuesta:

Desde el afio pasado se aumentd una persona mas para atencidon psicologica de nuestra
comunidad. Esta Administracion logré6 momentaneamente tener una Psiquiatra pero dejo la
atencion por motivos profesionales; al renunciar, un servidor insistié en que se tenia que
contratar a otro psiquiatra, pero de recursos humanos de la universidad contestaron que no

habia presupuesto.
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35. Atencidon médica oportuna en la facultad

a. Demandamos que el consultorio médico universitario funcione con atencion regular, de
calidad y con disponibilidad suficiente para cubrir la demanda estudiantil.

Respuesta:

Los consultorios dependen de la Direccion de Salud Universitaria, no de la Facultad de
Medicina, y existe otro que funciona con acuerdo con el ISSEMYM.

36. Provision de componentes electronicos pasivos gratuitos y permanentes para la

licenciatura de Bioingenieria Médica.

a. Se solicita que la Facultad garantice un suministro regular y gratuito de componentes
electronicos pasivos (resistencias, capacitores, cables, etc.) necesarios para la realizacion de
practicas escolares. Estos materiales son insumos esenciales para el desarrollo de habilidades
técnicas fundamentales en la formacion biomédica y su ausencia limita gravemente la
practica y el aprendizaje efectivo.

Respuesta:

Se reconoce la relevancia de contar con materiales basicos para apoyar el desarrollo de
practicas en asignaturas técnicas de la Licenciatura en Bioingenieria Médica. Actualmente,
se cuenta con un stock de componentes electronicos pasivos que se encuentra a disposicion
del estudiantado. De manera complementaria, se continuard gestionando la adquisicion de
mas insumos conforme se identifiquen las necesidades académicas. Esta gestion serd
realizada por los encargados del Laboratorio, consultando al profesorado responsable de cada
unidad de aprendizaje, de manera que se puedan priorizar aquellos materiales pertinentes
para los objetivos formativos.

Se invita cordialmente al alumnado a hacer uso responsable y cuidadoso de los materiales
disponibles, con el fin de conservar estos recursos, asegurando su aprovechamiento por parte

de futuras generaciones, contribuyendo asi también al cuidado del medio ambiente.
37. Asignacion de espacios centralizados, exclusivos y adecuados para Bioingenieria Médica.

a. Se solicita la apertura de aulas y laboratorios exclusivos para la carrera, asi como el acceso

compartido a laboratorios utilizados por Fisioterapia (como biomecanica), dada su utilidad y

26



transversalidad. La falta de espacios propios entorpece el aprendizaje, limita la practica e
impide el desarrollo autonomo de la licenciatura.

Respuesta:

La infraestructura especifica para la LBIM ha sido una prioridad institucional. Desde 2017,
se cuenta con laboratorios exclusivos de Electronica, Instrumentacion y Modelado, ademaés
de oficinas para profesorado y un Laboratorio de Recursos Digitales. En 2023, se sumaron
dos nuevos espacios de alta especializacion: el Laboratorio de Robodtica Médica y el
Laboratorio de Neuroingenieria y Procesamiento de Sefiales Biomédicas.

Cabe destacar que el programa fue concebido desde su origen como una licenciatura multi-
sede, teniendo como sede principal a la Facultad de Medicina y como sede secundaria a la
Facultad de Ingenieria. Esta condicion ha permitido ampliar las capacidades académicas,
logisticas y de equipamiento del programa. En 2023, la Facultad de Ingenieria recibi6 46
nuevas computadoras para salas de computo y 100 equipos para laboratorio, todos con
especificaciones de ultima generacion (Intel Core 17 12 gen, 16 GB RAM, SSD de 256 GB),
adecuadas para las exigencias del software especializado.

Con el fin de reducir traslados innecesarios entre sedes, se continuara trabajando en la
planeacion de horarios por bloques, como hasta ahora se ha hecho, considerando tiempos
adecuados para las transiciones entre actividades académicas. En cuanto al uso de espacios
como el laboratorio de biomecanica, se gestionara con las coordinaciones de Fisioterapia y
Terapia Ocupacional para permitir un uso compartido por parte del alumnado de
Bioingenieria Médica, siempre y cuando ello no interfiera con las actividades propias de
dichos programas, priorizando una convivencia respetuosa y ordenada entre las distintas

licenciaturas.

b. Se requiere que todas las clases de Bioingenieria Médica se impartan dentro de las
instalaciones de la Facultad de Medicina, evitando traslados innecesarios a otras sedes
universitarias, como la Facultad de Ingenieria, lo que afecta el rendimiento académico, la
seguridad y los tiempos de estudio.

Respuesta:

La creacion de la Licenciatura de Bioingenieria Médica surgio con la vision de compartir

docentes y espacio con la Facultad de Medicina. Esta ultima no tiene la cantidad de
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profesores de tiempo completo, medio tiempo y de asignatura con el perfil adecuado para
impartir todas las UA de esta licenciatura, al contrario de la Facultad de Ingenieria que cuenta

con otros perfiles, pero no para cubrir las UA de tema médico.

38. Habilitacion de Taller Multidisciplinario permanente

a. Se propone la creacion de un taller equipado y disponible durante el horario escolar, con
mobiliario ergondémico, tomas de corriente y materiales adecuados para la practica de
asignaturas como Biomateriales, Electronica, Biomecanica, Antropometria, entre otras.

Este espacio permitiria fortalecer las habilidades técnicas del estudiantado con practicas
regulares, interdisciplinarias y autogestivas.

Respuesta:

Se reconoce la importancia de contar con espacios que promuevan el trabajo practico,
colaborativo y autbnomo en asignaturas técnicas. Es importante sefialar que los laboratorios
de la Licenciatura ya operan con un enfoque multidisciplinario, y que actualmente se llevan
a cabo practicas de asignaturas como Electrénica, Biomecanica, la capacitacion para
mediciones antropométricas, entre otras. Asimismo, se continuarad gestionando la presencia
de personal técnico de laboratorio, con horario matutino y vespertino para facilitar la entrega,
resguardo y distribucion del material necesario para las actividades précticas. En atencion a
la solicitud planteada, se evaluara la viabilidad de reforzar uno de estos espacios, dotado con
el mobiliario y equipamiento complementario que favorezca ain mas el trabajo
independiente y transversal del estudiantado. Esta evaluacion se realizara de manera conjunta
con la Direccidon, Subdireccion Académica y Subdireccion Administrativa, conforme a los

lineamientos institucionales y a la disponibilidad de recursos.

39. Acceso a tecnologias avanzadas y capacitacion

a. Exigimos el acceso y capacitacion para el uso de impresoras 3D, cortadoras laser y otras
herramientas de prototipado, asi como la adquisicion y reposicion periddica de filamentos y
materiales. Estas herramientas son indispensables para el desarrollo de dispositivos
biomédicos funcionales, alineados al perfil de egreso.

Respuesta:
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Se coincide plenamente con la importancia del acceso a herramientas de prototipado, como
impresoras 3D y cortadoras laser. Se continuaréa gestionando la habilitacion y adquisicion de
estas tecnologias dentro de la Facultad para su uso en las asignaturas correspondientes.
Mientras tanto, se buscard que las Facultades que cuentan con esta maquinaria faciliten su
uso a los estudiantes de Bioingenieria Médica interesados en familiarizarse con estas
tecnologias. Adicionalmente, se buscaran cursos y capacitaciones, orientados a asegurar un
uso adecuado de estas herramientas, con el fin de alinear su aplicacion con el perfil de egreso
y fortalecer las habilidades del estudiantado en la creacion de dispositivos biomédicos

funcionales.

40. Vinculacion de la Licenciatura en Bioingenieria Médica con el sector salud y tecnologico
a. Solicitamos la organizacidon continua de visitas académicas a hospitales, centros de
investigacion y empresas del ramo, asi como la participacion activa de la Facultad en
convocatorias y programas de vinculacion, para facilitar experiencias extracurriculares
relevantes para el perfil profesional del alumnado.

b. Exigimos que se integren practicas en hospitales y uso de dispositivos biomédicos desde
los primeros semestres, y no inicamente durante el servicio social.

Respuesta:

La Licenciatura en Bioingenieria Médica mantiene un compromiso constante con la
vinculaciéon académica, clinica y tecnoldgica, fortaleciendo el perfil profesional del
estudiantado desde los primeros semestres. Actualmente, el 50 % de las asignaturas vigentes
incluyen el uso de equipos médicos especializados, como monitor de signos vitales, equipos
de adquisicion de senales biomédicas, equipos de simulacion de paciente, equipo de
seguridad eléctrica, equipos de diagndstico clinico como ecografo, audidmetro, entre otros,
brindando experiencias practicas alineadas al perfil de egreso. Por su parte, materias como
Seguridad e Higiene en el Trabajo y Sistema de Salud contemplan la realizacion de visitas
académicas a instituciones del sector salud, permitiendo al estudiantado un acercamiento
directo con el entorno hospitalario y normativo.

Se cuenta con colaboraciones activas con empresas y organismos del sector, como Boston
Scientific, la Sociedad Mexicana de Ingenieria Biomédica (SOMIB), Grupo SIM, Dragér, y

Gatsimed, con quien se tiene un convenio vigente para practicas formativas. Asimismo, se
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mantiene comunicacion con el Colegio de Ingenieros Biomédicos de México, fortaleciendo
el vinculo con el ejercicio profesional. La formacion se enriquece ademas mediante cursos
de actualizacion, jornadas especializadas de Bioingenieria Médica, y platicas mensuales
sobre el servicio social abiertas a toda la comunidad, las cuéles se organizan cada semestre.
También se han realizado visitas académicas a centros de investigacion como el Instituto de
Neurobiologia de la UNAM, el Instituto Nacional de Rehabilitacion, el Instituto Nacional de
Perinatologia, el Centro Nacional de Metrologia, entre otros, fomentando una vision integral
y aplicada a la bioingenieria médica.

Estas acciones forman parte del compromiso institucional y de la Coordinacion de
Bioingenieria Médica por una formacion pertinente y actualizada. Se continuara
fortaleciendo estas estrategias de vinculacion en conjunto con el Departamento de
Vinculacion, el profesorado y egresados, buscando nuevas oportunidades para ampliar la

experiencia académica y profesional del estudiantado.

41. Maestria en Ciencias de la Salud.

a. El plan de estudios de la Maestria en Ciencias de la Salud establece el caracter obligatorio
de materias optativas y un semestre fuera de la UAEM¢éx (intercambio: académico), sin
embargo, no se brinda ninglin tipo de apoyo institucional, logistico 0. econémico para
cumplir con este requerimiento. Exigimos que la coordinacion de la maestria implemente una
curricula preformada que garantice la disponibilidad de materias optativas dentro de la
universidad, con enfoque actualizado y accesible, evitando que la falta de recursos
economicos impida el cumplimiento del programa académico.

Respuesta:

Como esta establecido en el plan de estudios de la Maestria en Ciencias de la Salud el area
de integracién optativa: “El objetivo de esta area es que el alumno profundice en el
conocimiento especifico de temas enfocados a su tesis. Se relacionan directamente con los
objetivos de su proyecto de trabajo terminal de tesis, potencian el enfoque multidisciplinario
del plan de estudios. Esta area estd conformada por cuatro unidades de aprendizaje, las cuales
deben ser cursadas en el segundo y tercer semestres. Su eleccion serd previo consenso entre
el alumno y el comité de tutores; considerandose la relacion con el proyecto de investigacion

que se esté realizando y la formacion misma del alumno. Por lo menos dos de estas unidades
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de aprendizaje deben de cursarse en instituciones externas a la UAEM¢Ex, ademas las
optativas A 'y B se cursaran durante el segundo periodo lectivo y las optativas C y D durante
el tercer periodo lectivo.”

Por lo anterior, la coordinaciéon no puede ofertar o establecer unidades de aprendizaje
especificas, sin embargo, se puede hacer una oferta de una o dos optativas por semestre de
cursos que sean impartidos dentro de la Facultad de Medicina, por docentes que pertenezcan
al nticleo académico de tiempo completo, tiempo parcial e investigadores posdoctorantes del
programa, sin ser necesarias ni obligatorias de cursar, pero que representen una alternativa
para cubrir estas unidades de aprendizaje.

Con respecto a las unidades de aprendizaje optativas que se tienen que cursar fuera de las
instalaciones de la UAEME¢xX, estas pueden ser presenciales o en formatos digitales, por lo
tanto, no es necesario que los alumnos se desplacen a otras instituciones académicas, siempre
y cuando cumplan con el requisito establecido en el mismo plan de estudios del programa y
de la unidad de aprendizaje. En este sentido, la coordinacion de la maestria puede apoyarlos
a buscar algunos cursos en formato digital gratuitos que cumplan los requisitos del plan de

estudios.

b. Solicitamos que el semestre fuera pueda cursarse dentro de instituciones nacionales o
dentro del propio sistema universitario si el alumno no cuenta con recursos suficientes para
realizar un intercambio internacional. En caso de que se requiera movilidad a- otra sede, debe
contemplarse apoyo econdmico. para transporte, hospedaje y alimentacion. La falta de
acompafiamiento institucional ha generado condiciones injustas entre estudiantes.
Respuesta:

Como esta establecido en el plan de estudios de la Maestria en Ciencias de la Salud, la Unidad
de aprendizaje de estancia académica tiene el siguiente contenido tematico: “El alumno
realizard una estancia académica fuera de las instalaciones de la UAEMéx. El comité de
tutores propondra la institucion donde el alumno realizara la estancia. La estancia tendra una
duracion minima de un mes y maximo de tres meses y se podra realizar en una institucion
estatal, nacional o internacional. Antes de iniciar la estancia académica, el alumno presentara

a la coordinacién una carta de aceptacion de la institucion receptora y un plan de trabajo
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firmado por el investigador receptor, estos documentos seran avalados por la comision
académica del programa”, por lo que:

1. No es un semestre, es un tiempo definido entre uno y tres meses de estancia.

2. El sitio donde se habra de realizar puede ser una institucion estatal, nacional o
internacional, el lugar y la duracidon dependera enteramente de los objetivos perseguidos por
el alumno, el comité tutoral y el investigador de la institucion receptora.

3. Como ejemplo de instituciones estatales dentro del valle de Toluca en las que los alumnos
pueden realizar estas estancias académicas se encuentran: el ININ, IMSS, Laboratorio Estatal
de Diagnostico del Estado de México, la Universidad Autonoma Metropolitana unidad
Lerma, la Unidad de Investigacion y Diagnodstico del Hospital del Nifio, El Colegio
Mexiquense A.C., entre otras (cualquier institucion publica donde haya investigadores que
realicen proyectos de investigacion que sean de interés a los objetivos propios del alumno y
el comit¢ tutoral).

4. Los alumnos de la maestria en Ciencias de la Salud cuentan con una beca nacional de
manutencion de la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion (SECIHTTI)
con un apoyo mensual de 4.5 UMAs mensuales.

5. Ademas, los alumnos que decidan hacer estancias a nivel nacional o internacional que
implique gasto de trasportacion y manutencion, podran acceder a las becas de movilidad que
oferta la SECIHTI, el Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia y la propia UAEMéx.
6. En cuanto al acompafiamiento institucional, la coordinacion siempre ha mantenido la
puerta abierta para apoyar cualquier situacion académica y administrativa de todos los
alumnos inscritos en el programa, es de nuestro desconocimiento si algiin estudiante ha
iniciado tramites o necesitado informacidn con respecto a las estancias de investigacion, ya
que esta unidad de aprendizaje se cursa en el cuarto periodo para el plan reestructurado 2024,
del cual, los alumnos apenas estan cursando su segundo semestre y es la primera generacion
cursando este plan de estudios. A los alumnos del plan 2016 que realizaron estancias de
investigacion se les apoyo con el tramite administrativo de elaboracion de oficios, cartas de
presentacion y constancias correspondientes, el mismo apoyo administrativo recibiran los
alumnos cuando llegue el momento de que cursen su estancia académica.

Adicionalmente, es importante que los alumnos consideren que la estancia académica es un

requisito para mejora continua del programa establecido por la SECIHTI, por lo que su
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cumplimiento es necesario para que el programa continie siendo un programa nacional de
posgrado (SNP) y que los alumnos de nuevo ingreso sigan teniendo la oportunidad de aspirar

a una beca de manutencion.

c. El reglamento actual exige 80% de asistencia para poder acreditar una asignatura, sin
distinguir entre ausencias por actividades académicas formales como estancias de
investigacion, congresos, docencia universitaria o participacion cientifica. Esto resulta
arbitrario e injusto para quienes realizan actividades directamente relacionadas con su
formacion profesional. Solicitamos que las faltas derivadas de actividades cientificas, de
investigacion o académicas se consideren justificadas, previa comprobacion documental, y
que esta politica se aplique de forma uniforme para evitar decisiones discrecionales por parte
del cuerpo docente. La formacion a nivel posgrado exige mayor flexibilidad, reconocimiento
y respeto por la diversidad de trayectorias y compromisos del estudiantado.

Respuesta:

El punto de corte de asistencias del 80% estd fundamentado con el reglamento general
universitario, sin embargo, es importante resaltar que la coordinacion expide justificantes
para inasistencias (verificable en el archivo de la misma coordinacion) bajo peticion de los
estudiantes y su director de tesis, cuando sus inasistencias se deben a actividades académicas
o administrativas que incluyen: presentacion o asistencia en eventos académicos como
congresos, cursos, seminarios, etc., actividades de investigacion derivadas de su proyecto de
investigacion e incluso se han expedido justificantes personales por enfermedad propia,
enfermedad o fallecimiento de algiin familiar cercano. Los justificantes se elaboran siempre

y cuando se cuente con la evidencia correspondiente.

d. Actualmente, el proceso para adquirir reactivos, kits, instrumentos y materiales de
laboratorio es lento, burocratico y costoso. Los investigadores no tienen injerencia sobre los
proveedores aprobados, quienes muchas veces venden productos a sobreprecio y sin garantia
de calidad. En algunos casos, los mismos docentes deben cubrir los costos con recursos
propios, lo que afecta la continuidad y calidad de los proyectos de investigacion.

Respuesta:
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El proceso de compras es un proceso independiente de la coordinacion del programa, cada
investigador del nucleo basico del programa que cuenta con proyecto vigente con
financiamiento realiza sus tramites con la secretaria de investigacion para hacer la compra de
reactivos y materiales, a su vez, la secretaria de investigacion realiza las requisiciones de
compra al departamento de compras de la UAEM¢x, por lo que la coordinacion carece de
mecanismos que faciliten la compra de materias o insumos para desarrollar los proyectos de
investigacion, sin embargo, es importante resaltar que hasta el momento, la coordinaciéon no
tiene evidencia de que algin alumno no haya completado sus objetivos del proyecto de

investigacion debido a la falta de materiales o insumos para llevar a cabo su proyecto

e. Proponemos que se asigne un presupuesto especifico y autbnomo por proyecto o por tutor,
con base en cotizaciones y comprobacion documental, que permita mayor agilidad,
transparencia y autonomia en el manejo de los recursos. Esto también garantizaria mejores
practicas de rendicion de cuentas sin entorpecer la labor de investigacion.

Ademas, solicitamos que los tramites administrativos relacionados con la gestion de insumos
y presupuestos sean centralizados, acompafiados y supervisados por personal capacitado, que
atienda con prontitud las solicitudes de docentes y estudiantes.

Respuesta:

En la coordinacién recibimos con agrado esta propuesta que seria ideal para que todos los
investigadores del programa lleven a cabo sus proyectos de investigacion con mayor agilidad
y eficacia, sin embargo, esta propuesta sobrepasa las capacidades y funciones de la
coordinacidn, ya que no tememos mecanismos para realizar estas solicitudes o facilitar un
presupuesto a cada investigador, ya que aunque se cobra una cuota de inscripcion, los
recursos se destinan a la administracion central de la Universidad y seria la secretaria de
investigacion y el departamento de finanzas los que pudieran gestionar esta propuesta, por lo

que los invitamos a hacerla llegar a las autoridades competentes.
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Adendum

En el inicio de este punto dice el pliego petitorio hablan de “condiciones indignas™: Para esta
Administracion, la Facultad de Medicina somos todos (alumnos, docentes y trabajadores),
por lo que se ha trabajado para mejorar las condiciones de todos, buscando precisamente un
lugar digno para laborar. No se puede aspirar a tener una Facultad de excelencia si primero
no se atiende a quienes nos permiten tener funcionando nuestras instalaciones. En este orden
de ideas, la primera accion que hicimos al iniciar mi Administracién fue acondicionar de
forma correcta el Comedor y Vestidor de los compaiieros trabajadores, pues su lugar era
completamente indigno (Anexo 21). También se modernizo el area del Departamento de
Control Escolar (Anexo 22) retomando una peticion que databa del afio 2013, con
participacion de los propios trabajadores se habilité un area abandonada para que tuvieran un
nicho (Anexo 23). Los terminados tanto del Comedor y Vestidor y del Nicho fueron hechos
por los propios compaferos de aseo y mantenimiento de la Facultad quienes unieron su
entusiasmo para ello. Para los docentes se asignd un espacio que era de la Direccion como
Sala de Profesores , pues era indignante que los maestros, principalmente de asignatura, no
tuvieran donde estar en lo que iban a sus clases. Estas acciones de mejora han sido sin un
solo centavo de ayuda por parte de la UAEMéx pues cuando se solicitod por escrito utilizar
recursos disponibles para el proyecto del Comedor y Vestidor de los compaiieros trabajadores
se nos contestd que no habia suficiencia presupuestal, siendo que de una cuenta ya se habia
utilizado una parte para componer un desperfecto de los bafios. Y para ninguna de estas
mejoras se utilizo un solo centavo de la Facultad y se tuvo que recurrir a apoyos

desinteresados de particulares quienes han creido en esta Administracion.

Comentario final:

Todos los rubros de ingresos por colegiaturas de todos los espacios universitarios ingresan
directamente a una cuenta de la UAEMéx y de acuerdo con el Estatuto Universitario, es
Rectoria la que determina el uso de estos ingresos. Por otra parte, existe otra forma de ingreso
que es el de Recursos Propios, que incluye la oferta de cursos, pero en todo caso, los pagos
entran a una cuenta de la UAEMéx y para ejercerlos se siguen diferentes pasos en los que

interviene la Secretaria de Administracion, Secretaria de Finanzas y otras dependencias.
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En busqueda de que los espacios universitarios tengan recursos propios la Administracion
Universitaria 2021-2025 ha promovido la oferta de Diplomados Superiores Universitarios
para que todos los espacios tengan posibilidad de ejercer recursos de manera mas agil y al
respecto, pensando en contribuir para que futuras administraciones de la Facultad de
Medicina tengan recursos financieros, hemos trabajado en dos Diplomados Superiores
Universitarios que esperamos en este afio se inicie su oferta.

Finalmente, me congratula escuchar necesidades que el alumnado percibe y promuevo que
no dejen de hacerlo, para unir esfuerzos en pro de nuestra Facultad de Medicina, la cual, sin
duda alguna, por historia, cantidad de alumnos de pre y posgrado, ingresos que canaliza a la
UAEME¢x, produccion cientifica e importancia social, merece un mejor trato del que ha
recibido en las ultimas décadas y que he expuesto abiertamente en las comparecencias de
quienes aspiran a ocupar el cargo de Rectora para el periodo 2025-2029 (Videos de

Comparecencias que se anexan).

Atte.

Dr. Hugo Mendieta Zeréon
Director. Facultad de Medicina, UAEMéx.
Medicina Interna. Fellow American College of Physicians.
Departamento de Investigacion, Hospital Materno-Perinatal "Monica Pretelini Séenz".
Sistema Nacional de Investigadores Nivel 2.
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