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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

CONVOCATORIA
parala

ELECCION DE DIRECTORA O DIRECTOR

del
CENTRO UNIVERSITARIO UAEM TENANCINGO
(Periodo Ordinario 2026-2030)

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, fraccion Il; 3, 6, 7, 17, 19, 20, 21, fraccién Il; 23,
26, 27, 31y 32 de la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México; 1, 2, 3, 10, 16, 99, fraccion
V, inciso a); 107, fraccién Ill; 116 y 117 del Estatuto Universitario; y demas disposiciones de la legislacién
universitaria aplicable, el Honorable Consejo Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de
México

CONVOCA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM TENANCINGO
para participar en el proceso de eleccion de la persona titular de su Direccion para el periodo ordinario
2026-2030 conforme a las siguientes

BASES

I. OBJETO

La presente Convocatoria tiene por objeto regular el proceso de eleccidon de la persona titular de la
Direccion del Centro Universitario UAEM Tenancingo para el periodo ordinario 2026-2030, con base en
las disposiciones aplicables y principios establecidos en la legislacion universitaria.
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Il.- COMISION DE PROCESOS ELECTORALES Y OBSERVADORES
Seccion 1: sobre la Comision de Procesos Electorales Ampliada del Honorable Consejo Universitario.

Con fundamento en los articulos 21, fracciones Il y Xlll; y 22 de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; 99, fraccidn V, inciso a); y 117 del Estatuto Universitario; y 5, 6, 7, 8, 9y 10 de los
Lineamientos que Regulan el Proceso de Eleccién de Directora o Director de Organismo Académico,
Centro Universitario UAEM y Plantel de la Escuela Preparatoria de la Universidad Auténoma del Estado
de México; la Comisidn de Procesos Electorales Ampliada del Honorable Consejo Universitario es la
instancia responsable de conducir, supervisar y validar cada etapa del proceso electoral regulado por la
presente Convocatoria, teniendo las atribuciones y responsabilidades previstas en la normatividad
universitaria vigente, y garantizando los principios de legalidad, certeza, imparcialidad, objetividad,
equidad y maxima publicidad en todas sus actuaciones.

La Comisién de Procesos Electorales Ampliada estara integrada por las personas que conforman la
Comision de Procesos Electorales del Honorable Consejo Universitario y, adicionalmente, por los
siguientes integrantes de la Comunidad Universitaria del Centro Universitario UAEM Tenancingo:

e La Persona Titular de la Direccién del Espacio Académico.

e Dos docentes y dos estudiantes integrantes del Honorable Consejo de Gobierno del Espacio
Académico, designados previamente por el propio Organo.

e El representante de cada aspirante con registro, para las Fases de Auscultacion Cualitativa y
Cuantitativa, quien tendra voz, pero sin voto.

La Comisién de Procesos Electorales Ampliada funcionard permanentemente a partir de la Etapa de
Registro y hasta la conclusién de la Auscultacion Cuantitativa, con las siguientes facultades:

Etapa de Registro:

e Designar a las personas observadoras electorales, conforme a lo resuelto por el Honorable Consejo
Universitario en su sesion ordinaria 08/2025.

e Recibir, revisar e integrar los expedientes con la documentacién probatoria de las personas
aspirantes, empleando las herramientas e instrumentos idéneos para el efecto.

e Realizar el registro oficial de las personas aspirantes conforme a los requisitos establecidos.
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e Emitir la Constancia de Registro y notificar a cada persona aspirante su aceptacion o rechazo.

Etapa de Promocién:

e Supervisar el uso de medios de promocion (fisicos y electrdnicos) por parte de las personas
aspirantes, conforme a los lineamientos y Bases establecidas por la presente Convocatoria.

e Regular, en su caso, la celebracién de comparecencias de las personas aspirantes en orden con las
disposiciones y los principios establecidos en la presente Convocatoria.

Etapa de Auscultacion, Escrutinio y Computo:

e Supervisar la jornada electoral, incluyendo la instalacion de mesas, recepcién de votos, escrutinio y
computo.

e Atender los escritos de incidencia presentados desde la Etapa de Registro y hasta la conclusion del
periodo de votacién previsto en la Base VII, Seccion 2, de la presente Convocatoria, notificando a la
interesada(o) el Dictamen correspondiente.

La Comisién de Procesos Electorales Ampliada del Honorable Consejo Universitario dispondra, con
base en el principio de economia procesal y en orden con las disposiciones de la legislacion
universitaria aplicable, de cualquier medio que permita hacer constar fehacientemente las
resoluciones que recaigan a los escritos de incidencia, y deberd hacerlo hasta antes de la Etapa de
Escrutinio de los Votos.

e Calificar la preparacién académica de las personas aspirantes con base en el curriculum vitae y
" documentacién probatoria.

Las Secretarias Académica y de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional de la Universidad
auxiliaran a la Comision de Procesos Electorales Ampliada para que, de acuerdo a la reglamentacion
aplicable, se asigne la calificacién correspondiente. Esta informacion sera turnada a la Secretaria del
Honorable Consejo Universitario, quien la presentara al momento de proponer al o a los candidatos
a ocupar el cargo.

Etapa de Resultados:

e Emitir el Acta de resultados oficial del proceso electoral, conforme al cémputo final validado por la
Comision.
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Seccién 2: sobre las Personas Observadoras Electorales.

Con el propésito de fortalecer la transparencia, la legalidad y la confianza de la comunidad universitaria
en los procesos electorales, se designaran hasta seis integrantes de la comunidad universitaria del Centro
Universitario UAEM Tenancingo (dos por sector) como observadores electorales, cuya funcion sera
presenciar con voz, pero sin voto, el desarrollo del registro de aspirantes, las actividades de promocidn,
la jornada electoral, el escrutinio y cdmputo de votos, y la publicacidn de resultados; asi como reportar
cualquier incidencia relevante ante la Comision de Procesos Electorales Ampliada del Honorable Consejo
Universitario, conforme a los mecanismos establecidos.

Las personas observadoras electorales no seran propuestas ni acreditadas por ninguna de las personas
aspirantes, y su participacion sera independiente de éstas, debiendo actuar con imparcialidad, respeto
y apego a la normatividad universitaria.

Queda prohibida su participacién en las actividades de promocion de los aspirantes registrados en el
vigente proceso electoral.

Nota: En caso de comprobarse que alguna de las personas observadoras electorales designadas por la
Comisidn de Procesos Electorales Ampliada participa o realiza actos de proselitismo en favor de alguna

de las personas aspirantes, o mantiene algtn vinculo que comprometa su imparcialidad, se dejara sin
efectos su designacion.

Registro y designacion de personas observadoras electorales:

Lugar, hora y fecha de registro: En el Centro Universitario UAEM Tenancingo, a las 9:00 horas del 13
de octubre de 2026, ante la Comisidon de Procesos Electorales Ampliada del Honorable Consejo
Universitario.

Requisito: Presentar credencial institucional vigente (fisica o digital) y/o alguna identificacion oficial.

Numero de observadores electorales: seis integrantes de la comunidad universitaria (dos por cada
uno de los sectores administrativo, docente y estudiantil) con voz, pero sin voto, quienes participaran
en todas las etapas del proceso electoral.

Seleccién y designaciéon: La Comision de Procesos Electorales Ampliada realizard una insaculacion
publica a las 09:30 horas del mismo dia entre |as personas registradas que cumplan con los requisitos
establecidos, emitiendo el Acuerdo correspondiente para su notificacion, mismo que tendra vigencia
durante todo el desarrollo del proceso.
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Nota: En caso de no recibir solicitudes de participacién, la Comisién declarara desierto el registro de

personas observadoras electorales, procediéndose con la sustanciacién de las Bases previstas en la
presente Convocatoria.

lll. REQUISITOS
Para ser electa(o) Directora o Director del Centro Universitario UAEM Tenancingo se requiere:

1. Ser mexicana(o) en pleno ejercicio de sus derechos?.

2. Ser mayor de 30 afios al momento de la eleccidn.

3. Ser integrante del personal académico definitivo adscrito al Centro Universitario UAEM
Tenancingo.

4. Poseer cédula profesional y titulo de licenciatura expedido por universidad publica mexicana
reconocida por la Secretaria de Educacion Publica, igual o equivalente a los que expide la
Institucion.

5. Contar con grado académico de maestria o doctorado otorgado por una institucion de educacién
superior reconocida por la Secretaria de Educacion Publica.

6. Haber prestado servicios en el Espacio Académico por al menos tres afios naturales y continuos
inmediatos al dia de la eleccién.

7. Haberse distinguido en su actividad profesional y demostrado interés por los asuntos del Espacio
Académico.

8. No haber sido sancionado por responsabilidad universitaria ni condenado por delito doloso.

9. No encontrarse en incompatibilidades previstas en la legislacion universitaria.

De forma complementaria, también se requiere para el registro como aspirante:

No desempefiar cargo de representacion en otro érgano colegiado universitario.

No encontrarse en situacion de incompatibilidad o impedimento legal para el ejercicio del cargo,
previstos por el articulo 32 de la Ley de la Universidad Auténoma del Estado de México. De manera
enunciativa y no limitativa, se consideraran como tales los cargos siguientes:

e Titular de Direccién de Espacio Académico;

e Representante propietario o suplente ante Consejo Académico o Consejo de Gobierno de Espacio
Académico, asi como ante el Consejo Asesor;

e Titular de Subdirecciéon o Coordinacion de Espacio Académico;

1 El Honorable Consejo Universitario, en su sesién ordinaria del mes de marzo de 2026, determiné hacer extensiva/la»-«w""'h
ion a las personas mexicanas por naturalizacién, respecto del requisito de nacionalidad previsto en la Fraccign’l del;;;‘r s
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e Titular de dependencia de la Administracién Central con autoridad; y

e Desempeiiar un cargo de direccidn en algun partido politico o asociacién religiosa.
IV. DOCUMENTACION PROBATORIA

Las solicitudes de registro de aspirantes deberan realizarse de manera personal ante la Comisién de
Procesos Electorales Ampliada, presentando la documentacion probatoria en original y copia simple
para cotejo, en orden con la siguiente tabla:

NUm. Documento Especificaciones

Oficio dirigido a la Comision de Procesos Electorales

Ampliada del Honorable Consejo Universitario que

contenga el nombre y la firma autégrafa de la persona

aspirante, asi como la manifestacion expresa de participar
en el presente proceso y copia anexa de su identificacion
oficial (credencial de elector, cartilla militar o pasaporte)

Oficio dirigido a la Comisién de Procesos Electorales

Ampliada que contenga:

e Nombre y firma autdgrafa de la persona aspirante.
e Designacion expresa de quien fungird como
- . representante oficial, habilitdndole como vinculo formal
Escrito de Nombramiento de : i
2 entre el aspirante y la Comision.
Representante ] 5
e Nombre y firma autdgrafa de la persona representante,
manifestando expresamente la aceptacion del cargo.

e Copia anexa de la identificacion oficial del representante
y datos de contacto (correo electronico institucional y
numero telefdnico).

Acta de Nacimiento Vigente.

4 Nombramiento de Definitividad | Vigente.

Emitida por la Direcciéon de Promocién del Talento Humano,

debe solicitarse por escrito con suficiente anticipacion y con

q Escrito de Solicitud de Registro

w

o Gonstapcl=derAntigedad la finalidad expresa de participar en la presente
Convocatoria.
Titulo y Cédula de Estudios .
6 ;
Profesionales (Licenciatura) Vigentes
Titulo y Cédula de Grado
7 Académico (Maestria y/o Vigentes.

Doctorado)

Emitida por la Secretaria del Honorable Consejo de

Constancia de No Gobierno del Centro Universitario UAEM Tenancingo, debe
Responsabilidad Universitaria | solicitarse por escrito con suficiente anticipacion y con la
finalidad expresa de participar en la presente Convocatqria.

\
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Emitida por la Direccion General de Evaluacion y Control de
Constancia de No la Gestidon Universitaria, debe solicitarse por escrito con
Responsabilidad Administrativa | suficiente anticipacion y con la finalidad expresa de
participar en la presente Convocatoria.
Emitida por la Defensoria de los Derechos Universitarios,
debe solicitarse por escrito con suficiente anticipaciény con
la finalidad expresa de participar en la presente
Convocatoria.
Informe de No Antecedentes | Expedido por la Fiscalia General de Justicia del Estado de
Penales Meéxico a través de su portal en-linea.
Emitida por el Organo Interno de Control de la Universidad
Constancia de No Sancion Auténoma del Estado de Meéxico, debe solicitarse por
Administrativa escrito con suficiente anticipacion y con la finalidad expresa
de participar en la presente Convocatoria.
Constancia de No Obligaciones | Expedida por el Registro Nacional de Obligaciones
Alimentarias. Alimentarias a través de su portal en-linea.
Las personas aspirantes deberdn presentar un Programa de
Trabajo original de minimo 20 paginas tamafno carta (sin
contar la portada), en el que expongan de manera clara,
estructurada y argumentada su propuesta de trabajo para
la atencién de las problematicas del Centro Universitario
UAEM Tenancingo, vinculando de forma congruente las
alternativas de solucion propuestas con el Plan General de
Desarrollo y el Plan Rector de Desarrollo Institucional
vigentes.

Constancia de No
10 Recomendacidn por Violaciéon
de Derechos Universitarios

11

12

13

Ademads de evidenciar el conocimiento de las funciones del

cargo y el compromiso con su comunidad universitaria, el

Programa de Trabajo deberd contener los siguientes

elementos clave:

e Objetivos: qué se quiere lograr, de forma clara y
medible.

e Metas: cantidades o plazos concretos para cumplir los
objetivos.

e Justificacién: razon y necesidad del Programa, con
diagndstico breve.

e Estrategias y acciones: pasos y métodos para alcanzar
las metas.

e Recursos: humanos, materiales, financieros vy
tecnoldgicos requeridos.

e Cronograma: fechas y duracion de cada actividad.

e Politicas o directrices: reglas internas que guian la

Programa de Trabajo y

M Resumen Ejecutivo.

ejecucion.
\
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e Resultados esperados: beneficios o cambios que se
prevé obtener.

De manera adjunta, deberan entregar un resumen
ejecutivo del Programa que guarde la misma estructura y
légica del documento principal, con una extension minima
de 5 paginas.

15

Curriculum Vitae, Documentos
Probatorios y Resumen
Ejecutivo.

Las personas aspirantes deberan presentar su Curriculum
Vitae completo (las péaginas deben estar numeradas con
excepcion de la portada) acompafiado de los documentos
probatorios que acrediten la informacion proporcionada.

El Curriculum Vitae debe contener, como minimo, la
siguiente informacion ordenada por apartados:

i. Datos personales.

ii. Lugar, institucién, fecha y duracion de los estudios de
licenciatura, avanzados y, en su caso, estudios
complementarios (actualizacion profesional,
formacién pedagdgica, actualizacién disciplinaria).

iii. Experiencia docente y de investigacion.

iv. Dominio de otros idiomas, anexando el certificado
correspondiente.

v. Produccion Académica en cuanto a publicaciones,
investigaciones y material o paquetes didacticos
publicados.

vi. Experiencia administrativa en la Universidad
Autonoma del Estado de México con especificacion de
fechas y cargos desempenados.

vii. Reconocimientos académicos y profesionales.

viii. Experiencia profesional no docente.

ix. Otros.

Cuando proceda, incluir al final del documento una
declaraciéon de interés y aportacién dirigida al Centro
Universitario UAEM Tenancingo, con una extensidon maxima
de seis a ocho lineas, observando claridad y sintesis en las
descripciones de cada puesto, logro o aportacion relevante
(maximo una a dos lineas).

De manera adjunta, deberdn entregar un Resumen
Ejecutivo del Curriculum con un minimo de 3 cuartillas, que
conserve la misma estructura que el Curriculum (romanos i

- ix).
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Adicionalmente, cada aspirante debera entregar en una memoria USB la totalidad de los documentos
previamente descritos en formato digital (.pdf), asi como en formato Word (.docx) para el caso del
Programa de Trabajo y Curriculum Vitae, conforme a la nomenclatura y especificaciones siguientes:

ED_2026_[nombre del aspirante]_DOCUMENTACION

Archivo integrado por la Documentacién Probatoria correspondiente a los Numerales 1-13 descritos
en la Tabla anterior.

El archivo debe estar conformado por la documentacién original digitalizada.

ED_2026_[nombre del aspirante]_PROGRAMA

Version digital de los Documentos correspondientes al Numeral 14 descrito en la Tabla anterior.
No se admitiran las digitalizaciones de las impresiones de los documentos en cita.

Con el fin de promover la transparencia en la elaboracién del Programa de Trabajo, las personas
aspirantes que hagan uso de herramientas de inteligencia artificial generativa como apoyo para
actividades de redaccién, correcciéon de estilo, organizacidn, sistematizacion o estructuracion de
contenidos deberan declararlo expresamente en el propio documento, indicando la herramienta
utilizada y la finalidad especifica de su empleo. En ningun caso dichas herramientas podran utilizarse
para sustituir la capacidad de andlisis, el diagndstico, la formulacion de propuestas, el criterio
personal o la autoria intelectual de las personas aspirantes, quienes seran plenamente responsables
del contenido presentado.

Toda informacidn, dato, concepto, argumento, imagen, tabla, grifica o contenido tomado o
adaptado de fuentes externas debera citarse y referenciarse conforme a los lineamientos de la
séptima edicion de las Normas APA. Las coincidencias derivadas de citas textuales, parafrasis o
referencias debidamente acreditadas no seran consideradas, por si mismas, como incumplimiento
de los criterios de originalidad establecidos en la presente Convocatoria.

Para efectos de la validacion y autenticacion del Programa de Trabajo, la Comisién de Procesos
Electorales hara uso de las herramientas tecnoldgicas autorizadas por la Secretaria de Desarrollo y
Fortalecimiento Institucional, con el propdsito de identificar coincidencias con otros documentos y
verificar el uso de herramientas de inteligencia artificial generativa en su elaboracion.
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Para la determinacion del porcentaje de coincidencia no se considerardn las referencias
bibliograficas, las citas textuales, las parafrasis debidamente atribuidas, los titulos de ordenamientos
juridicos, documentos institucionales, denominaciones oficiales, nombres de programas, formatos,
encabezados, ni aquellas expresiones de uso comun o de carécter técnico cuya coincidencia derive
de su naturaleza o utilizacion generalizada.

Cuando del andlisis realizado se desprenda una coincidencia igual o superior al veinte por ciento (20
%) con otros documentos, sin la debida cita o referencia, o se determine que las herramientas de
inteligencia artificial generativa fueron utilizadas para los fines expresamente prohibidos en la
presente Convocatoria, la Comision de Procesos Electorales procedera a declarar improcedente la
solicitud de registro de la persona interesada.

En caso de que la irregularidad sea detectada con posterioridad al otorgamiento del registro, la
Comision de Procesos Electorales procedera a cancelar dicho registro, de conformidad con las
disposiciones aplicables.

ED_2026_[nombre del aspirante]_CV

Versidn digital de los Documentos correspondientes al Numeral 15 descrito en la Tabla anterior en
un solo archivo PDF.

No se admitirdn las digitalizaciones de las impresiones de los documentos en cita.

El orden de los documentos probatorios adjuntos (constancias, diplomas, reconocimientos, etc.)
debe coincidir con la redaccién del Curriculum Vitae.

V. ETAPA DE REGISTRO

La presente Etapa tiene por objeto verificar el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad establecidos
en la presente Convocatoria y en la normatividad universitaria, recibir y validar la documentacién que
los acredita, reconocer formalmente la calidad de “persona aspirante registrada”, y garantizar la
transparencia y certeza juridicas en la integracion del padrén de candidaturas, a fin de que la Comision
de Procesos Electorales Ampliada del Honorable Consejo Universitario organice el vigente Proceso con
base en informacidn validada.

El Registro de Aspirantes se realizara en el Centro Universitario UAEM Tenancingo, en el horario de
10:00 a 12:00 horas del dia 13 de octubre de 2026, ante la Comision de Procesos Electorales Ampliada
del Honorable Consejo Universitario.

Nota: No se admitird ninguna solicitud de registro que no se presente acompafiada de la totalidad de la
documentacion exigida en la presente Convocatoria; no obstante lo anterior, la Comisién de Proces
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debidamente fundado y motivado, otro tipo de documentos oficiales vigentes que acrediten el
cumplimiento de los requisitos establecidos.

La sustanciacién de la Etapa descrita en la presente Base atiende al siguiente itinerario de actividades:

Lugar y Fecha Horario Actividad
Presentacion de solicitudes de
. . *
En el Centro Ltoa fethoms registro
Universitario UAEM 12:00 a 13:00 horas** Entrega de dictamenes de

Tenancingo; a los 13 registro o, en su caso, de rechazo
dias de octubre de Dentro de la hora inmediata siguiente a sz
S ; Presentacion de Recurso de
2026 la notificacion del Dictamen de Rechazo . 7
. Reconsideracion
de Registro

* El tiempo de espera para la recepcion de la solicitud y documentacién probatoria de la persona interesada no contara

dentro del Horario previamente sefialado, siempre que se presente ante la Comisién dentro del periodo establecido para
el efecto en la presente Base.

** El horario establecido podrd modificarse cuando la Comisién de Procesos Electorales Ampliada requiera més tiempo
del previsto para la revision de los documentos fisicos y digitales entregados por las personas aspirantes.

En caso de rechazo de registro, en términos de la legislacion universitaria aplicable, la persona interesada
podra presentar Recurso de Reconsideracion, mismo que deberd ser remitido a la direccién de correo
electrénico institucional procesos_electorales_doc@uaemex.mx dentro del plazo sefalado en la
presente Base, el cual sera analizado por la Comisién de Procesos Electorales Ampliada y cuya resolucién
sera definitiva dentro del proceso electoral.

Disposiciones Adicionales:

El escrito de solicitud de registro deberd presentarse personalmente ante la Comisidn, indicando el
nombre completo de la persona aspirante al cargo de Director(a) del Centro Universitario UAEM
Tenancingo y anexando la totalidad de la documentacidn probatoria en los términos establecidos en la
Base IV de esta Convocatoria.

Cada persona aspirante deberd designar por escrito a un(a) representante, integrante del personal
académico ordinario y activo del Centro Universitario UAEM Tenancingo, quien sera su vinculo oficial
con la Comisién de Procesos Electorales Ampliada, ante la que tendrd voz pero sin voto, informara
cualquier incidencia relevante que observe durante el proceso y participard durante el desarrollo de las
Etapas previstas en la presente Convocatoria conforme a los siguiente:

[ UAEMéx |\
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Etapa de Promocién: Acompafiar y verificar que las actividades de difusién y promocién de las
personas aspirantes se realicen conforme a la normatividad universitaria, sin afectar el patrimonio
institucional ni el desarrollo de las actividades académicas.

Etapas de Auscultaciones, Escrutinio y COmputo: Atestiguar la sustanciacién de la auscultacién
cualitativa, presenciar el desarrollo de la jornada electoral y observar el proceso de escrutinio y
cémputo que realicen los integrantes de la Comision de Procesos Electorales Ampliada del Honorable
Consejo Universitario.

Etapa de Resultados: Presenciar la publicacion de resultados oficiales, asegurando que se cumplan
los procedimientos y plazos previstos.

Si un integrante de la comunidad universitaria del Centro Universitario UAEM Tenancingo presume la
existencia de incompatibilidad legal de alguna de las personas aspirantes registradas en términos de
la presente Convocatoria, deberd informar por escrito a la Comision de Procesos Electorales Ampliada a
través de la direccion de correo electrénico institucional procesos_electorales_doc@uaemex.mx dentro
de las veinticuatro horas inmediatas posteriores al cierre del periodo de registro de aspirantes.
Transcurrido dicho plazo, el derecho para formular la manifestacion correspondiente se tendra por
precluido, salvo que se acredite que los hechos o circunstancias que sustenten la incompatibilidad de
una persona aspirante poseen cardcter superveniente.

VI. ETAPA DE PROMOCION
Seccién 1: objetivo.

El propdsito de esta Etapa es que a través de actividades de promocién se garantice, conforme a la
normatividad universitaria, que las personas aspirantes registradas en los términos de la presente
Convocatoria dispongan de un periodo equitativo, ordenado y transparente para dar a conocer su
Programa de Trabajo a la comunidad universitaria del Centro Universitario UAEM Tenancingo, asi como
sus propuestas y actividades que reflejen su compromiso con el orden y el respeto a la Institucién y sus
principios, mediante actividades autorizadas y el uso exclusivo de los medios y espacios permitidos por
la presente Convocatoria, asegurando la igualdad de condiciones, evitando el uso indebido de recursos
institucionales y fomentando un ambiente de respeto, civilidad y pluralidad de ideas, a fin de que la
comunidad universitaria cuente con informacién suficiente para emitir un voto libre, informado y
razonado.

El periodo para actividades de promociéon que dispondrdn las personas aspirantes en el vigente
proceso electoral comprendera desde la notificacién del Dictamen de Registro hasta las 17:00 horas
del 16 de octubre de 2026.
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Seccion 2: disposiciones generales.

Participantes: personas aspirantes registradas e integrantes de la comunidad universitaria del Centro
Universitario UAEM Tenancingo, observando mutuo respeto y preservando el orden institucional para
el debido desarrollo de las actividades académicas.

Identificaciéon: con la finalidad de permitir la asociacion de un elemento gréfico a las actividades de
promocidn, cada aspirante registrard un color distintivo de sus medios de promocién, quedando
prohibida la combinacién de colores verde y oro.

Medios de Promocién:

Didlogo directo, personal y respetuoso con integrantes de la comunidad universitaria del Centro
Universitario UAEM Tenancingo, dando a conocer su Programa de Trabajo mediante la conversacion
directa y presencial con los integrantes de los sectores administrativo y docente, o bien, mediante la
exposicion del Programa de Trabajo ante los Grupos del Espacio Académico, evitando la descalificacion
de autoridades administrativas y académicas.

Medios impresos:

e Folletos (dipticos, tripticos o cualquier otro tipo de publicacién impresa) que contengan informacién
acerca del Programa de Trabajo y/o del curriculum vitae de la persona aspirante.

e Carteles individuales (max. 70 x 45 cm) que expongan los planteamientos y sintesis del Programa de
Trabajo, asi como aspectos fundamentales y directrices esenciales de sus ideas y conceptos
universitarios.

Medios digitales: dentro de las veinticuatro horas posteriores a la notificacion del Dictamen de Registro,
cada aspirante deberd informar mediante escrito dirigido a la Comision de Procesos Electorales
Ampliada, remitido al correo electrénico institucional procesos_electorales_doc@uaemex.mx, los
nombres y direcciones electrénicas (URL) de los medios digitales de promocidn creados para el efecto
(redes sociales, paginas web, etc.), manifestando su compromiso de sujetar su utilizacién a los términos
siguientes:

e El contenido de estos espacios digitales se centrard en la sintesis del Programa de Trabajo y las
propuestas correspondientes; asimismo, podra incluir informacion sobre la trayectoria profesional

de la persona aspirante.

e En la fecha y hora de conclusién del periodo para actividades de promocion, los medios digitales
creados para el efecto deberan ser inhabilitados, cerrados y/o eliminados.

e Dentro de las doce horas posteriores a la conclusion del periodo para actividades de promocién, se
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correo electrénico previamente aludido, la inhabilitacién, cierre y/o eliminacién de los sitios de
promocion digitales creados para el efecto, con evidencia grafica adjunta.

Comparecencias: A peticion de parte, los aspirantes podrén solicitar a la Comisién de Procesos
Electorales Ampliada la celebracion de Comparecencias, por medio de las cuales daran a conocer a la
comunidad universitaria del Centro Universitario UAEM Tenancingo sus respectivos Programas de
Trabajo, de conformidad con los siguientes términos:

Solicitud: a partir de la notificacion del Dictamen de Registro, el aspirante contara con veinticuatro
horas para remitir su Escrito de Solicitud para Comparecencias dirigido a la Comisién de Procesos
Electorales Ampliada a través del correo electrénico previamente citado.

Duracion: la comparecencia tendra una duracion maxima de cuarenta minutos, debiendo
desarrollarse de manera individual, de forma que se garantice orden, imparcialidad y trato
igualitario; especificamente, se concedera el mismo tiempo y lugar, que en cualquier caso debera ser
dentro de las instalaciones del Centro Universitario UAEM Tenancingo.

Exposicién: las intervenciones, exposiciones y preguntas deberan limitarse estrictamente al
Programa de Trabajo presentado por el aspirante, quedando prohibida cualquier manifestacion,
comentario o pregunta que verse sobre aspectos personales, vida privada u honorabilidad, a fin de
asegurar un ambiente de respeto, objetividad y adecuado comportamiento institucional entre los
integrantes de la comunidad universitaria.

Participacion: la realizacion de las comparecencias queda a arbitrio del aspirante con registro,
quedando plenamente a salvo su derecho de aceptar o declinar su participacién en las mismas sin
que ello implique afectacién alguna en el proceso.

Difusion y asistencia: las comparecencias seran de caracter publico y estaran dirigidas a la
comunidad universitaria del Centro Universitario UAEM Tenancingo, cuya asistencia sera libre. La
Direccién del Espacio Académico, en coadyuvancia a la Comisién de Procesos Electorales Ampliada,
garantizard su adecuada difusion previa, a través de los medios institucionales disponibles, a efecto
de asegurar el conocimiento oportuno de su celebracion.

Moderacion: la jornada de comparecencias sera conducida por la Comisién, o bien, por el servidor
universitario que ésta designe como moderador(a), teniendo a su cargo la conduccion del acto, la
observancia de los tiempos asignados, el orden de las intervenciones y el cumplimiento de las
disposiciones previstas en la presente Convocatoria, garantizando en todo momento los principios
de imparcialidad, equidad y objetividad.

Nota: La fecha y el horario especificos asignados a cada persona aspirante para su participacion en la
jornada de comparecencias, seran determinados por la Comision de Procesos Electorales Ampliada,
mediante acuerdo debidamente fundado y motivado, mismo que deberd sujetarse estrictamente-al™
p @ e promocion establecido en la presente Convocatoria.
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Seccion 3: restricciones.

El incumplimiento a lo establecido en esta seccién podra ser motivo para iniciar el procedimiento de
cancelacién del registro de la persona aspirante involucrada, previa valoracién de las pruebas
presentadas ante la Comision de Procesos Electorales Ampliada, con apego a la normatividad
universitaria y en observancia de los principios de imparcialidad, transparencia y equidad en el proceso.

Queda prohibido:

o El uso de simbolos e iconos universitarios en cualquiera de los medios de promocién.

¢ El empleo de engomados, mantas y/o carteles fuera de medida.

e La realizacion de toda actividad no autorizada por la Comisién de Procesos Electorales Ampliada
entre las que se citan, de manera enunciativa y no limitativa, las siguientes: celebracién de debates,
entrega de obsequios, dadivas o aportaciones, y la realizacion de eventos festivos y/o musicales.

e El uso de servicios de mensajeria instantdnea (WhatsApp, Telegram) y de perfiles digitales
personales (redes sociales, correo electrénico institucional) para fines de promocion.

e La realizacién de todo acto de promocidn que afecte el prestigio institucional y el respeto a la
comunidad universitaria, asi como todo acto de contrapropaganda orientado a desacreditar,
desinformar o afectar la imagen de las personas aspirantes registradas dentro del proceso electoral.

e El uso de recursos humanos, materiales, financieros o tecnoldgicos de la Universidad distintos a los
expresamente autorizados.

e Larealizacion de actos de promocion fuera del periodo establecido en la presente Convocatoria.

VII. AUSCULTACIONES CUALITATIVA Y CUANTITATIVA

Seccion 1: sobre la Auscultacion Cualitativa.

La auscultacién cualitativa consiste en valorar los programas de trabajo y las cualidades académicas,
profesionales y personales de las personas aspirantes con registro, a fin de que la Comisién de Procesos
Electorales Ampliada emita su opinién para hacerla del conocimiento del Honorable Consejo

Universitario.
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La Comision de Procesos Electorales Ampliada llevara a cabo la auscultacion cualitativa el 19 de
octubre de 2026 a través de la Plataforma Microsoft Teams, en los horarios que para el efecto acuerde
la propia Comisidn. Posteriormente elaborara las actas de auscultacion cualitativa que dejara constancia
de la participacion de las personas aspirantes, mismas que se acompafaran con los Dictamenes que
remitan las Secretarias Académica y de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional de la Universidad
incluyendo la opinién fundada y razonada de los atributos de cada una de las personas aspirantes con
registro, para su remision al Honorable Consejo Universitario el dia de la eleccion prevista en la Base X
de la presente Convocatoria.

Para llevar a cabo la auscultacion cualitativa, la Comisién de Procesos Electorales Ampliada atendera lo
siguiente:

1. Analizara el curriculum vitae de las personas aspirantes con registro a fin de conocer su actividad
profesional y académica, y la forma en que han manifestado su interés por los asuntos del Centro
Universitario UAEM Tenancingo.

2. Estudiard los programas de trabajo de los aspirantes registrados a fin de conocer la viabilidad de
las propuestas para la atencién de las probleméticas y el fomento del desarrollo del Espacio
Académico, en el marco del Plan General de Desarrollo y el Plan Rector de Desarrollo Institucional
vigentes.

3. Se entrevistara con cada una de las personas aspirantes a fin de escuchar sus ideas, opiniones y
comentarios sobre las problematicas del Espacio Académico, y la viabilidad de sus respectivos
programas de trabajo para atenderlas.

Seccidén 2: sobre la Auscultacién Cuantitativa.

La Comisién de Procesos Electorales Ampliada realizard la auscultacién cuantitativa el dia 20 de
octubre de 2026, misma que consiste en recopilar los votos de los tres sectores de la comunidad
universitaria del Centro Universitario UAEM Tenancingo, a fin de que el Honorable Consejo de Gobierno
del referido Espacio Académico emita la Opinidn correspondiente, en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 107, fraccion lll, del Estatuto Universitario.

En orden con lo anterior, la Comisién instalara urnas de votacion fijas en el Centro Universitario UAEM
Tenancingo, y proporcionara las papeletas electorales oficiales para el ejercicio personal, directo, libre y
secreto del voto.

En esta Etapa ejerceran su derecho a voto los integrantes de la comunidad universitaria del Centro
Universitario UAEM Tenancingo que aparezcan registrados en el Padrén Electoral conformado por las
listas oficiales siguientes: para el sector estudiantil, la expedida por la Direccién de Servicios Escolares;
y para docentes y personal administrativo, las emitidas por la Direccién de Promocién del Talento
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En el caso de personas que tengan simultaneamente la calidad de docente, personal administrativo y
estudiante, ejerceran Unica y exclusivamente el derecho al voto en el sector donde se dio su primera
vinculacion con la Universidad, y que al momento de la votacion se encuentre vigente.

Tienen derecho a voto los integrantes del personal académico definitivo de semestres alternados, asi
como quienes se encuentren gozando de afio o semestre sabatico, beca o permiso de estudios al
momento de la eleccidn, o bien, se hallen de licencia o en cumplimiento de comisién.

La sustanciacion de la Auscultacion Cuantitativa atiende al itinerario de actividades que se describe a
continuacion:

Fecha Horarios para recepcion de votos Lugar
2 = = : e
20 de octubre de 2026 1 Convocatorfa. 9am-1pm Centro Unlvers!tarlo UAEM
22 Convocatoria: 2pm - 6pm Tenancingo

La Comisién podra habilitar la recepcidn de votos en el horario 1pm - 2pm del dia citado, previo acuerdo que evidencie
su necesidad.

Posterior al cierre del periodo de votacion, y previo al comienzo del Escrutinio y Computo de Votos, la
Comision notificara los Dictamenes que, en su caso, haya emitido en respuesta a los Recursos
presentados durante el proceso electoral y en términos de la presente Convocatoria.

El Escrutinio y Computo de votos estard a cargo de la Comisidn en presencia de representantes y
observadores electorales.

Concluido el proceso de auscultacién cuantitativa, los integrantes de la Comision realizaran el conteo de
los votos emitidos por cada sector y levantaran un Acta que contendra los nombres de las personas
aspirantes y el nimero de votos obtenidos de acuerdo al sector de la comunidad universitaria
correspondiente.

El Acta de Auscultacion Cuantitativa sera firmada por los integrantes de la Comisiéon de Procesos
Electorales Ampliada y remitida a la Secretaria del Honorable Consejo Universitario, entregandose una
copia a cada uno de los representantes de los aspirantes, asi como a la persona titular de la Direccién
del Centro Universitario UAEM Tenancingo para los efectos legales procedentes.
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VIil. ETAPA DE RESULTADOS

La etapa de resultados garantiza, conforme a la normatividad universitaria, la publicacion oportuna,
transparente y verificable de los resultados del proceso electoral, mediante la difusién oficial de la
persona aspirante beneficiada y del nimero de votos obtenido, asegurando que la comunidad
universitaria cuente con informacion clara y fidedigna; asimismo, tiene el propdsito de otorgar certeza
juridica sobre la validez de la auscultacidn, consolidando asi la legalidad, legitimidad y representatividad
de la Direccién del Centro Universitario UAEM Tenancingo.

La publicacion de los resultados de la auscultacion cuantitativa en las mamparas y redes oficiales del
Centro Universitario UAEM Tenancingo queda a cargo de la persona titular de su Direccion, debiendo
realizarse de manera inmediata a la notificacion del Acta de Resultados.

IX. OPINION DEL HONORABLE CONSEIO DE GOBIERNO DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM
TENANCINGO

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 24, fraccién IX, de la Ley de la Universidad Auténoma
del Estado de México, asi como a la presente Convocatoria, el Honorable Consejo de Gobierno del
Centro Universitario UAEM Tenancingo sera convocado por su Presidente a sesion extraordinaria con
el unico objeto de emitir su Opinion respecto al Acta de Auscultacion Cuantitativa previamente
notificada por la Comisidn de Procesos Electorales Ampliada, misma que debera hacerla llegar por escrito
a la Presidenta y al Secretario del Honorable Consejo Universitario, antes de la sesién ordinaria del mes
de octubre de 2026, en la que se llevara a cabo la eleccion de la persona titular de la Direccidn del Centro
Universitario UAEM Tenancingo ante el Honorable Consejo Universitario de la Universidad Auténoma
del Estado de México.

X. ELECCION DE LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM
TENANCINGO

La Directora o Director del Centro Universitario UAEM Tenancingo para el periodo ordinario 2026-2030
sera electa(o) por el Honorable Consejo Universitario en la sesién ordinaria del mes de octubre de 2026,
conforme a lo establecido en la legislacién universitaria.
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XI. INTERPRETACION Y CASOS NO PREVISTOS.
La interpretacion de la presente Convocatoria, asi como la resolucion de los casos no previstos en su

contenido, corresponde a la Comision de Procesos Electorales Ampliada del Honorable Consejo
Universitario con apego a la legislacion universitaria aplicable.

Toluca, México; a 11 de septiembre de 2026

ATENTAMENTE
PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2026, Conmemoracion del ingreso de la cientifica y académica
Elena Cdrdenas Guerrero al Instituto Cientifico y Literario”
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Esta foja forma parte de la Convocatoria para la Eleccién de Directora o Director del Centro Universitario UAEM Tenancingo (Periodo
Ordinario: 2026-2030) de la Universidad Auténoma del Estado de México.
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